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الإندماج الإجتماعي وعلاقته باتجاه الشباب الجامعي نحو العمل التطوعي في " 
  " 2030ضوء رؤية مصر

  

  

 ملخص البحث 
إلي   البحث  العمل  يهدف  نحو  الشباب  واتجاه  الإجتماعي  الإندماج  بين  العلاقة  على  التعرف 

، وقد استخدُم في البحث المنهج الوصفي التحليلي وذلك   2030التطوعي في ضوء رؤية مصر  
العامة   البيانات  )استمارة   : كالتالي  وهي  الباحثة  أعدتها  التي  الدراسة  أدوات  تطبيق  خلال  من 
للشباب ، استبيان الإندماج الإجتماعي ، استبيان اتجاه الشباب نحو العمل التطوعي( وتكونت  

البحث من ) تم اختيارهم بصورة غرضية من جامعات )عين شمس  250عينة    –( شاب وفتاة 
)نظرية   مختلفة  كليات  من  المناسبة    –بنها(  الإحصائية  الأساليب  تطبيق  تم  وقد  عملية( 

لإستخلاص النتائج في ضوء الفروض وكانت من أهم النتائج : وجود علاقة ارتباطية موجبة دالة  
( بين متوسطات درجات استجابات الشباب عينة 0.05( ، )0.01احصائياً عند مستوى دلالة )

الإجتماعية   )العلاقات  الثلاثة  بأبعاده  الإجتماعي  الإندماج  لإستبيان  الأساسية  التقبُل   –البحث 
المشاركة المجتمعية( ومتوسط درجة استجابتهم على اتجاههم نحو العمل التطوعي    –الإجتماعي  

اتجاه قيمي( في ضوء رؤية   –اتجاه سلوكي    –اتجاه وجداني    –بمحاوره الأربعة )اتجاه معرفي  
( بين الذكور والإناث  0.01، وجود فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى دلالة )  2030مصر  

دلالة احصائية عند   ذات  الذكور ، وجود فروق  الإندماج الإجتماعي لصالح  استبيان  أبعاد  في 
( بين الكليات النظرية والعملية في أبعاد استبيان الإندماج الإجتماعي ككل  0.01مستوى دلالة )

( دلالة  مستوى  عند  احصائية  دلالة  ذات  فروق  وجود   ، العملية  الكليات  بين  0.01لصالح   )
  ، الذكور  لصالح  ككل  التطوعي  العمل  نحو  الشباب  اتجاه  استبيان  محاور  في  والإناث  الذكور 

( دلالة  مستوى  عند  احصائياً  دالة  فروق  على  0.01وجود  الشباب  استجابات  متوسطات  في   )
للأب   العالي  التعليم  مستوى  لصالح  ككل  التطوعي  العمل  نحو  الشباب  اتجاه  استبيان  محاور 

 والأم.
وسائل   خلال  من  التطوع  نحو  الشباب  لدى  الوعي  بث  منها  التوصيات  بعض  تقديم  تم  وقد 
مشاركة  معوقات  على  التعرف   ، بالجامعات  العمل  وورش  والندوات  التوعية  وحملات  الإعلام 
الشباب الجامعي في الأعمال التطوعية ، وايضاً الإهتمام بتوعية الأفراد بأهمية العمل التطوعي  

 ودوره غي تنمية المجتمع. 
العمل التطوعي ، رؤية  ،    الشباب الجامعي،  إتجاه  ،    الإندماج الإجتماعي:    الكلمات المفتاحية

 2030مصر 

 ا.م.د/ أميرة حسن عبد العال 
 استاذ مساعد ادارة المنزل بقسم الاقتصاد المنزلي

 جامعة عين شمس  -كلية التربية النوعية 
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"Social merger and its relationship with university youth 

tendency for voluntary work in view of Egypt vision 2030" 

Abstract 

The research aims to identify the relationship between Social merger and 
youth’s tendency for voluntary work in view of Egypt’s Vision 2030. The 
descriptive analytical method was used in the research by applying the 
study tools prepared by the researcher, which are as follows: (general 
youth data form, social merger questionnaire, questionnaire the trend of 
young people for voluntary work. The research sample consisted of (250) 
young men and women who were purposefully selected from universities 
(Ain Shams - Benha) from different faculties (theoretical - practical). 
Appropriate statistical methods were applied to extract results in view of 
the hypotheses, and these were among the most important results. : There 
is a positive, statistically significant correlation at the significance level 
(0.01), (0.05)between the average scores of the responses of young 
people from the basic research sample to the social merger questionnaire 
with its three dimensions (social relations - social acceptance - 
community participation) and the average score of their responses to their 
attitude for voluntary work with its four axes (cognitive attitude - 
emotional attitude - behavioral attitude - value direction) in view of 
Egypt’s vision 2030, the presence of statistically significant differences at 
the significance level (0.01) between males and females in the 
dimensions of the social merger questionnaire in favor of males, the 
presence of statistically significant differences at the significance level 
(0.01) between the theoretical and practical colleges in the dimensions of 
the social merger questionnaire as a whole in favor of the practical 
colleges, the presence Statistically significant differences at the 
significance level (0.01)between males and females in the axes of the 
questionnaire on youth orientation for voluntary work as a whole, in favor 
of males. There are statistically significant differences at the level of 
significance (0.01) in the averages of youth responses on the axes of the 
questionnaire on youth orientation for voluntary work as a whole, in favor 
of the level of higher education of the father and mother. 

Some recommendations were presented, including spreading awareness 
among young people about volunteering through the media, awareness 
campaigns, seminars, and workshops at universities, identifying obstacles 
to university youth’s participation in volunteer work, and also paying 
attention to educating individuals about the importance of volunteer work 
and its role in community development . 

Keywords: social merger, tendency, university youth, voluntary work, 
Egypt Vision 2030 
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 مقدمة ومشكلة البحث 
الأفراد   انتقال  بهدف  جماعة  وكل  مجتمع  كل  ينشئه  مفهوم  هو  الإجتماعي  الإندماج  إن 
والجماعات من حالة المواجهة والصراع إلى حالة العيش معاً )خليفة عبد القادر، فاطمة سالمي : 

المشاركة 3،  2014 على  تركز  التي  المركبة  أو  المعقدة  المفاهيم  أحد  الإجتماعي  والإندماج   )
( المبذولة لضمان  Marbier, E : 2007, 954والتفاعل  الجهود  إلى  الإندماج  ويشير  ،هذا   )

تكافؤ الفرص للجميع ، وهو عملية متعددة الأبعاد تهدف إلى تهيئة الظروف والمشاركة الفعالة 
العلاقات  لتعزيز  دينامية  عملية  يشكل   أنه  إذ  الحياه  مجالات  جميع  في  المجتمع  أفراد  لجميع 
والإجتماعية   الإقتصادية  التنمية  في  المشاركة  من  الأشخاص  تمكن  التي  الأفراد  بين  الإيجابية 

 (. 10، 2019والثقافية والتسامح وعدم التمييز في الفرص )جوري نسرين : 

الإجتماعي   الإندماج  عمليات  في  والتنسيق  التكامل  تحقيق  إلى  الإجتماعي  الإندماج  ويهدف 
على   الجامعي  الطالب  مساعدة  في  والسياسية  والإقتصادية  والتعليمية  الإجتماعية  وإجراءاتها 

 (.6،  2014تحقيق اندماجه الإجتماعي في المجتمع والجامعة )عايد سبع السلطاني : 

ولا شك أن للتربية دور هام في تنمية وتطوير الصفات التي يحتاجها الفرد كي يحقق الإندماج  
إيجابية   بكل  معهم  ويتعايش  الآخرين  مع  يتكامل  أن  له  يسمح  الذي  بالمستوى  الإجتماعي 

 (. 40،  2023)منصوري عبد الحق : 

تفاعله   على  إنعكاس  من  لها  لما  الجامعي  الطالب  حياة  في  كبيرة  أهمية  ذات  الإندماج  وعملية 
الجامعي   الشباب  لأن  الفئة ضروري  بهذه  والإهتمام   ، له  وتقبلهم  حوله  لمن  وتقبله  الإجتماعي 
يعتبر نخبة المجتمع الذي تبنى عليه الآمال والتطلعات ، وبالإندماج الإجتماعي سيحقق الطالب  
الجامعي توافقاً ونجاحاً في حياته وسيكون بمثابة تهيئة له للإنخراط في المجتمع )إيمان بوليطور: 

( ،هذا ويعتبر الشباب الركيزة الأساسية التي تسهم في تقدم المجتمع وتحقيق أهدافه 60،  2021
، حيث يمتلك الشباب القدرات والطاقات الإبداعية المتنوعة ، والشباب هم مستقبل أي أمة بشرط 
أن يملكوا الوعي الكافي بقضايا أمتهم واحتياجاتها ، ويتوقع من الشباب أن يكونوا قادة التغيير  

 (. 17،  2021لتحقيق الأفضل في أي مجتمع من المجتمعات )حصة السميط ، منال الخزي : 

ويمكن الإستفادة من طاقات الشباب وسهولة التأثير فيهم والعمل على تنمية قدراتهم واستعداداتهم 
 (. 155،  2010ومهاراتهم ليتمكنوا من القيام بدورهم في تحمل المسئولية )عبد الرحمن الشامي :  

عدد  يبلغ  حيث  شابة  دولة  تعد  كما  الأوسط  الشرق  في  تعداداً  الدول  أكثر  من  مصر  وتعتبر 
من إجمالي السكان ، ويبلغ عدد الشباب المصري في عمر من    %61عام    30السكان بها دون  

يقارب    24إلي    15 ما  الجنسين  من  العامة    18سنة  للتعبئة  المركزي  )الجهاز  نسمة  مليون 
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( وذلك يعني أنه مجتمع يملك ديناميكية إيجابية بناءة إذا ما حدث توظيف 2020والإحصاء ،  
 (. 3، 2022ملائم للطاقات الشبابية واستثمار أفضل لقدراتهم )رغدة حمود : 

وتجدر الإشارة إلى أن الشباب بصفة عامة وطلاب الجامعة بصفة خاصة لديهم الرغبة والميل 
 (. 150، 2021في المشاركة في أنشطة خدمة الجامعة والمجتمع )أسامة اسماعيل وآخرون : 

وللشباب أهمية خاصة كونهم في مرحلة العطاء ويمتلكون القدرة الذهنية والبدنية العالية فقد سعت  
الكثير من الدول إلى غرس ثقافة التطوع وتشجيعها بينهم ، كما تنبع أهمية مشاركة الشباب في 
اتاحة   ومن  المختلفة  قدراتهم  تنمية  ومن  لأوطانهم  الشباب  انتماء  تعزيز  من  التطوعي  العمل 
 : السلطان  )فهد  مجتمعاتهم  تهم  التي  القضايا  فى  آرائهم  عن  للتعبير  أمامهم  الواسعة  الفرص 

2019 ،77.) 

ويمثل الشباب أحد أهم الركائز الهامة في العمل التطوعي حيث يمثل العنصر البشري الذي يقوم 
بتنفيذ الخطط التنموية على أرض الواقع وذلك من خلال وضع الُأطر الإقتصادية والإجتماعية  

  2016والسياسية السليمة كي يسير عليها الشباب بما يحملوه من طموح وأهداف )منال عباس :  
،151.) 

وقد شهد العالم في الآونة الأخيرة اهتماماً بالغاً على المستوى العالمي والإقليمي والمحلي بقضايا  
أشكالها   بكافة  المجتمعات  على  المطروحة  المعاصرة  القضايا  كأحدأهم  التطوعي  الخيري  العمل 
التغيرات  بسبب  التطوعي  الخيري  بالعمل  الإهتمام  وتزايد   ، منها  المتقدمة  أو  النامية  سواء 
الإجتماعية والإقتصادية والسياسية التي تمر بها كافة المجتمعات الإنسانية في الوقت الراهن ، 
التنمية الشاملة للمجتمعات وعلاج المشكلات   حيث أصبح لا غنى عن الجهود الأهلية لتحقيق 

 (. 17، 2023المزمنة ومواجهتها والتخلص منها )عيشة أحمد : 

القيام   في  المبادرة  على  تشجع  التي  والمبادي  الأخلاقيات  من  تتكون  منظومة  التطوعي  والعمل 
 (. Mukher jee, D : 2011 ,253بالخير ليصل إلى الآخرين ويكون التطوع دون إجبار )

هذا ويُعد العمل التطوعي ترجمة للقيم الأخلاقية والدينية والفكرية للشباب الذي يرى بفعل الخير 
راحة للضمير وسعادة حقيقة ومصلحة وطنية تنموية ، فالعمل التطوعي هو نشاط إنساني مهم  
التعاون ونشر الرخاء بين سكان المجتمع الواحد )سامية  وسلوك حضاري يساهم في تعزيز قيم 

 (. 643،  2021عثمان : 

ولا شك أن التطوع في عمل الخيرات أساس الصلاح والفلاح للفرد والمجتمع على حدٍ سواء إذ  
  : علي  أفراده)سعيد  بين  المتآلف  أركانه  بين  المتماسك  للمجتمع  واضحة  صورة    2019يرسم 

،595.) 
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والعمل التطوعي عمل إنساني واجتماعي يتطلب ثقافة العطاء والتضحية والإهتمام بالآخرينوهذا  
 (.370،  2021له جذوره في الثقافة الإسلامية والتقاليد العربية )حمدان محمد : 

كما يُعد العمل التطوعي وحجم الإنخراط فيه رمزاً من رموز تقدم الأمم وازدهارها ، فالأمة كلما  
  2023ازدادت في التقدم والقي ازداد انخراط مواطنيها في أعمال التطوع الخيري )دعاء دسوقي : 

،246.) 

وتزداد أهمية العمل التطوعي يوماً بعد يوم حيث لم تعُد الحكومات والمؤسسات العامة في الدول  
أفرادها  احتياجات  وتلبية  التنموي  بدورها  القيام  على  فردي  بشكل  قادرة  والنامية  المتقدمة 
تتغير   الإحتياجات  وأصبحت  والمادية  والإقتصادية  المعيشية  الظروف  صعوبة  مع  ومجتمعاتها 

الحكومية ) الجهات  لجهود  هيئات موازية  كان لابد من وجود  ولذلك   ، بإستمرار  -ALوتتسارع 
khashman : 2020 ,6 مشكلات حل  في  تساهم  التي  السبل  أحد  هو  التطوعي  والعمل   )

المجتمع ، ويقع على الجامعات تلبية احتياجات المجتمع من خلال توفير فرص العمل التطوعي 
للمساهمة   الطلاب  :  واشراك  بالشرف  )سارة  القطاعات  بمختلف  مجتمعهم  قيادة    2021في 

،227.) 

ولا شك أن تفعيل وتعزيز العمل التطوعي في المجتمع يتطلب في المقام الأول ضرورة إحداث 
تغيير في الوعي المجتمعي من أجل تفعيل وتطوير ونشر ثقافة العمل التطوعي بين الشباب من  
خلال استخدام كافة وسائل الإعلام المختلفة ودوائر العلاقات العامة والمطبوعات واستطلاعات  

 (. 27،  2015الرأي والجامعات )أحمد حمزة : 

والعمل التطوعي يمثل ركناً أساسياً وقاعدة محورية في بناء وتماسك المجتمعات الإنسانية ودليل 
 (. 13،  2021على تقدم المجتمع وتكاتف أبنائه لتقديم كافة أنواع الرعاية )حمدان محمد : 

في   يسهم  المتطوع  الشخص  أن  حيث  الإجتماعية  للمشاركة  أساسية  ركيزة  التطوع  ويعتبر  هذا 
تحقق   الديمقراطية  الممارسة  من  نوع  التطوع  أن  كما   ، المجتمع خدمةًله  في  المسئوليات  تحمل 

 (.38، 2022للمواطنين في إدارة شئون مجتمعهم )بسمة ربيع : 

ويُعد العمل التطوعي ظاهرة إجتماعية صحيحة لما يحققه من مصالح ذات نفع ظاهر بين أفراد 
 ، الواقع  يفرضها  التي  الضروريات  من  وضرورة  والتآخي  للترابط  وسيلة  فهو  الواحد  المجتمع 
 : الحازمي  )ماجد  الجديد  العالمي  النظام  يفرضها  التي  المسلمات  من  المجتمعية  فالمشاركة 

2017 ،523 .) 

مرتكزات   أهم  أحد  إنه  بل  والإقتصادية  الإجتماعية  التنمية  مرتكزات  أهم  التطوعي  العمل  ويُمثل 
الإجتماعية   النشاطات  في  المساهمة  تتم  التطوعي  العمل  خلال  فمن  الشامل  بمفهومها  التنمية 
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( ،والواقع أن العمل 157،  2013والإقتصادية والمجتمعية )شروق الخليف ، محمد اسماعيل :  
المجتمعات والحضارات  به  ترتقي  يمثل سلوكاً حضارياً  بمنهجه الإجتماعي والإنساني  التطوعي 
 ، مختلف مؤسساته  المجتمع ضمن  أفراد  بين  والتعاون  للتكاتف  يُمثل رمزاً  وأصبح   ، القِدم  منذ 
للفقراء والفئات   تقديم المساعدة  وقدحثت الديانات السماوية على العمل التطوعي الذي تمثل في 
المحتاجة ، وقد ارتبط العمل التطوعي في التعاليم الدينية بعمل الخير بشكل مُطلق )فاطمة رفيدة 

 :2016  ،187 .) 

واتجاهاته ودوافعه  انتشاره وفي حجمه  إلى آخر في مدى  التطوعي من مجتمع  العمل  ويختلف 
وأشكاله لذا قد يظهر العمل التطوعي بصورة فردية يمارسه الإنسان بدافع شخصي ورغبة خاصة  
في القيام بذلك العمل ، وقد يظهر بصورة جماعية مؤسسية مبنية على أساس ومنهج علمي قائم  
على التنظيم والتنسيق بين مختلف المؤسسات الإجتماعية بشقيها الحكومي ومؤسسات المجتمع  

  : وآخرون  البكار  )عاصم  تعود  97،  2017المدني  التي  الفوائد  من  كثير  التطوعي  ،وللعمل   )
بالخير على كلِ من الفرد والمجتمع ، فالبنسبة للفرد فإن العمل التطوعي يساعده في تنمية قدراته  
واكتساب خبرات جديدة ويعزز من ثقته بنفسه وانتمائه لوطنه ويكسبه احترام المسئولية ومواجهة 
التنمية   المشكلات بشكل مباشر ، وبالنسبة للمجتمع فإنه يمثل دعماً قوياً للحكومات في مسيرة 

 (. 408، 2017)هشام الروبي :  

والعمل التطوعي يعتمد على عدة عوامل لنجاحه ، من أهمها المورد البشري ، فكلما كان المورد 
بنتائج   التطوعي  العمل  آتي  كلما  العمل  لأبعاد  ومدركاً   الإجتماعية  للقضايا  متحمساً  البشري 
لمجتمعاتهم   وانتمائهم  المجتمع ولاءهم  أفراد  ليمارس  يمثل فضاءً رحباً  أنه  كما  وحقيقية  ايجابية 

 (.83، 2019)لمياء عبدالله :  

ويزيد من أهمية العمل التطوعي كونه لا يعني فقط المساهمة في مواجهة المشاكل الإجتماعية  
والإقتصادية دون عائد مادي على المتطوعين ولكنه له مردود آخر معنوي حيث يقوم في جوهره  
ونشر  الخير  مجالات  لتحقيق  احتساباً  والجهد  والمال  والوقت  بالنفس  والتضحية  الإيثار  على 

 (. 114،  2015الفضيلة دون انتظار مقابل )طارق عامر ، ايهاب المصري : 

البشرية  الموارد  بأن  القول  ويمكن   ، البشرية  بالموارد  رئيسي  بشكل  التطوعي  العمل  ويرتبط 
الموجودة في الجامعات والمراكز التعليمية ومراكز الخدمة المجتمعية ، هم عماد العمل التطوعي  
للوصول  ومساندته  التطوعي  الإجتماعي  العمل  كفيلانبدعم  لمجتمعهم  وانتماؤهم  فحماسهم   ،

 (.60، 2021لمستوى الرقي ) عبد الرازق الدلابيج : 

( على أن العمل التطوعي يمنح المتطوع الشعور بالسعادة  Wilson, : 2012 ,215وقد أكد )
 والرضا والإقبال على الحياه بروح معنوية عالية ، كما يتسمون بالمهارات الإجتماعية.
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أن هناك أسباباً عديدة تسهم في انخراط طلبة    Eduarad,et al (2012)وقد أوضحت دراسة  
المجتمع   قضايا  على  والتعرف  والإكتشاف  التعبير  حب  منها  التطوعي  العمل  في  الجامعات 

( دراسة حمدان محمد  أظهرت  كما   ، الآخرين  ومساعدة  الشباب 2013ومشكلاته  إحجام  إلى   )
الجامعي عن المشاركة في العمل التطوعي إلى أسباب مختلفة من أهمها ضعف الخلفية الثقافية  

 (. 374،375، 2021لدى الشباب عن التطوع ومجالاته)حمدان محمد : 

وفي ظل التغيرات التى يشهدها العالم من حولنا أصبح الاتجاه نحو التنمية وتبني الدول للخطط 
على  للتغلب  كوسيلة  المستدامة  التنمية  ظهرت  ولذلك   ، إغفاله  يمكن  لا  حتمياً  أمراً  التنموية 
لطبيعتها   وفقاً  دولة  كل  تحددها  وبيئية  وإجتماعية  إقتصادية  من خلال وضع خطط  المشكلات 

للتنمية المستدامة كخارطة الطريق التي تشمل    2030وظروفها ، ومن هنا ظهرت رؤية مصر  
بيئية )نيفين غباشي :   ( ،والتنمية  454،   2022كافة المحاور سواء إقتصادية أو إجتماعية أو 

تمثل إحدى التحديات الحالية التي تواجه المجتمعات وذلك في كيفية زيادة المشاركة في الوصول  
الأساسي   المحور  الشباب  ويعتبر  هذا   ، الإستراتيجية  الخدد  خلال  من  الواقع  أرض  على  إليها 
والركيزة الأساسية التي تعتمد عليها المجتمعات المعاصرة في القيام بعمليات التنمية الإجتماعية  
الأمور   أهم  من  أصبح  وامكاناته  قدراته  واستثمار  بالشباب  النهوض  فإن  لذلك   ، والإقتصادية 

 (. 190، 2022الواجب التركيز عليها في كافة المجالات )كريم همام :  

على تحقيق هدف الإرتقاء بحياة المواطن المصري ورفع مستوى    2030وتركز الرؤية المصرية  
المعيشة من خلال ترسيخ مبادئ العدالة والإندماج الإجتماعي ومشاركة كافة المواطنين اجتماعياً  
وسياسياً ليتماشى ذلك مع النمو الإقتصادي المستدام من خلال تعزيز الإستثمار في البشر وبناء  
القدرة الإبداعية وزيادة المعرفة والإبتكار ، حيث تسعى الأجندة الوطنية إلى تحقيق المساواة في 
الحقوق والفرص وتمكين الشباب ودعم مشاركة كل الفئات في التنمية مع العمل على تعزيز روح  

 (.2030الولاء والإنتماء للهوية المصرية )الموقع الرئاسي ، رؤية مصر 

يتطوي على تعزيز قنوات الإتصال بين    2030ولا شك ان تحقيق الأهداف الإستراتيجية لرؤية  
الشباب وصانعي السياسات لتحقيق خطط التنمية ، وعلى ذلك يتبلور دور الشباب في المشاركة 
المجتمعية من خلال تبنيه لفكر التنمية المستدامة والتي تمثل خطة عمل طموحة من خلال نظرة  
ثلاثية الأبعاد للتنمية المستدامة ، والتي بدورها تعتمد على الشباب والمجتمع المحلي في تحقيقها  

  : السيد  )نهى  المجتمعي  الإدماج  أهم روافد  417،  2023وعلى  أحد  التطوعي  العمل  ،ويعد   )
التنمية المستدامة التي يعول عليها صناع القرار في دفع معدلات التنمية ، بإعتبار أنه لم يعُد  
مجرد استغلال لأوقات الفراغ ، وإنما أصبح خططاً مدروسة تتبع للوصول بمعدلات التنمية إلى  

 (. 3، 2012أعلى مستوى مطلوب )ميسون الفايز :  
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لعام   المستدامة  التنمية  تنفيذ خطة  في  الناس  إشراك  في  فعالة  وسيلة  التطوعي    2030والعمل 
ما   بتطوع  للتقديرات  وفقاً  الجميع  اشتمال  يتم  والجوع حيث  الفقر  من  خالي  عالم  إلى  والوصول 
يقارب من مليار شخص بهدف تعزيز أهداف التنمية المستدامة في العديد من المجالات )تقرير  

 (.2030تجميعي ، إدماج العمل التطوعي في خطة  

، حيث أكدت على ضرورة بناء    2030وهذا ما أكدته استراتيجية التنمية المستدامة ورؤية مصر  
الفرص الإجتماعية والإقتصادية والسياسية ، وكفالة   بالمساواة في  يتميز  مجتمع عادل ومتكامل 

 (. 49،  2023حق المواطنين في المشاركة )بوسي عبد الرحيم ، منى الزناتي : 

كما يمكن أن يشارك طلاب الجامعة في عملية التنمية من خلال تطوعهم في المؤسسات الرسمية 
 (. 12،  2013والأهلية وتقديم المساعدات لأفراد المجتمع )يعقوب ناصر الدين وآخرون : 

ومن هنا نشأت فكرة البحث الحالي حيث أن الشباب فئة متميزة في أى مجتمع ، بل هم أكثر  
فئات المجتمع حركةً ونشاطاً ومصدراً من مصادرالتغيير والإندماج الإجتماعي ، كما تتصف هذه  
الفئة بالإنتاج والعطاء والإبداع في كافة المجالات فهم المؤهلون للنهوض بمسئوليات المجتمع ،  
وتنفيذ  مجتمعهم  في خدمة  الشباب  دور  تعزيز  في  كبيرة  أهمية  له  التطوعي  العمل  أن  ولا شك 

مصر   خطة  تقر  حيث   ، للدولة  المستدامة  التنمية  يلعبه    2030خطة  الذي  الحيوي  بالدور 
المتطوعون وإدماج العمل التطوعي وتعميمه في الإستراتيجيات والسياسات الوطنية ، ويمكن بلورة  

 مشكلة البحث في الإجابة على التساؤلات الآتية :

  –ما الأهمية النسبية لأولويات أبعاد استبيان الإندماج الإجتماعي )العلاقات الإجتماعية   -1
 المشاركة المجتمعية(؟  –التقبُل الإجتماعي  

ما الأهمية النسبية لأولويات محاور استبيان اتجاه الشباب الجامعي نحو العمل التطوعي   -2
 اتجاه قيمي(؟  –اتجاه سلوكي  –اتجاه وجداني  –)اتجاه معرفي 

هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط درجات أفراد العينة في أبعاد الإندماج  -3
المستوى    –طبيعة الدراسة بالكلية    –السن    –الإجتماعي تبعاً لمتغيرات الدراسة )الجنس  

 المستوى التعليمي للأب(؟ –التعليمي للأم  
هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط درجات أفراد العينة في اتجاه الشباب   -4

طبيعة الدراسة   –السن    –الجامعي نحو العمل التطوعي تبعاً لمتغيرات الدراسة )الجنس  
 المستوى التعليمي للأب(؟ –المستوى التعليمي للأم  –بالكلية  

ما طبيعة العلاقة بين أبعاد استبيان الإندماج الإجتماعي ومحاور استبيان اتجاه الشباب  -5
 ؟ 2030الجامعي نحو العمل التطوعي فى ضوء رؤية مصر 



 

    

 
 
 

1538 
 

 المجلة العلمية لعلوم التربية النوعية  
2023 ديسمبر (عشرالثامن العدد   ) 

ما نسبة مشاركة متغيرات الدراسة الديموجرافية " كمتغير مستقل " في تفسير نسبة التباين   -6
ودرجة  الإنحدار  لمعاملات  تبعاً   " تابع  كتغير   " الإجتماعي  الإندماج  بأبعاد  الخاصة 

 الإرتباط؟ 
ما نسبة مشاركة متغيرات الدراسة الديموجرافية " كمتغير مستقل " في تفسير نسبة التباين   -7

لمعاملات  تبعاً   " تابع  كتغير   " التطوعي  العمل  نحو  الجامعي  الشباب  باتجاه  الخاصة 
 الإنحدار ودرجة الإرتباط؟ 

 أهداف البحث 

إلي   البحث  العمل يهدف  نحو  الجامعي  الشباب  واتجاه  الإجتماعي  الإندماج  بين  العلاقة  دراسة 
 وذلك من خلال : التطوعي 

 تحديد الأوزان النسبية لأبعاد الإندماج الإجتماعي لدى الشباب الجامعي.  -1
 تحديد الأوزان النسببية لمحاور اتجاه الشباب الجامعي نحو العمل التطوعي.  -2
الكشف عن طبيعة العلاقة بين الإندماج الإجتماعي واتجاه الشباب الجامعي نحو العمل  -3

 . 2030التطوعي فى ضوء رؤية مصر
تبعاً   -4 البحث  الجامعي عينة  الشباب  بين  الإجتماعي  الإندماج  أبعاد  في  الفروق  توضيح 

 لمتغيرات الدراسة )الجنس ، السن ، طبيعة الدراسة بالكلية ، تعليم الأم ، تعليم الأب(.
التعرف على الفروق في اتجاه الشباب الجامعي عينة البحث نحو العمل التطوعي تبعاً   -5

 لمتغيرات الدراسة )الجنس ، السن ، طبيعة الدراسة بالكلية ، تعليم الأم ، تعليم الأب(.
تفسير نسبة   -6 " في  " كمتغير مستقل  الديموجرافية  الدراسة  متغيرات  نسبة مشاركة  تحديد 

ودرجة  الإنحدار  لمعاملات  تبعاً   " تابع  كتغير   " الإجتماعي  بالإندماج  الخاصة  التباين 
 الإرتباط. 

تفسير نسبة   -7 " في  " كمتغير مستقل  الديموجرافية  الدراسة  متغيرات  نسبة مشاركة  تحديد 
تبعاً    " تابع  كمتغير   " التطوعي  العمل  نحو  الجامعي  الشباب  باتجاه  الخاصة  التباين 

 لمعاملات الإنحدار ودرجة الإرتباط.   
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 البحث  مية أه

 :  الحالي في اتجاهين رئيسين هماأهمية البحث   تكمن

 أولًا : الأهمية النظرية للبحث :

يستمد هذا الموضوع أهميته من طبيعة فئة الشباب داخل المجتمع ودورهم ، فهذه الفئة   •
 تعد مورداً بشرياً مهماً ومؤثراً في كيان المجتمع. 

فقد  • والإقليمي  الدولي  المستوى  الأهمية على  من  كبير  قدر  ذات  على موضوع  التركيز 
كل  على  نفسها  تفرض  مُلحة  واجتماعية  تعليمية  ضرورة  التطوعي  العمل  أصبح 

 المجتمعات المتقدمة والنامية على حدٍ سواء.
 الإسهام في إكساب الشباب الإتجاهات الإيجابية نحو العمل التطوعي وتنمية ثقافتهم. •
والتي من أهم محاورها    2030تتجلى أهمية الدراسة الحالية في تماشيها مع رؤية مصر   •

تعظيم الإستفادة من الموارد البشرية ، واستثمار طاقاتها في العمل التطوعي من خلال 
 مجالات وبرامج التنمية وتعظيم قيم الولاء والإنتماء للوطن. 

 التطبيقية للبحث : الأهمية:  ثانياً 

يُعتبر العمل التطوعي استثمار لأوقات فراغ الشباب للقيام بعمل ايجابي يعود بفائدة على   •
 المجتمع ككل. 

وحل  • طاقاتهم  واستثمار  الشباب  لدى  المواطنة  مبدأ  تدعيم  في  التطوعي  العمل  يُسهم 
 بعض المشكلات اللاتي تقابلهم.

قد تسهم نتائج الدراسة في بناء برامج توعوية تُسهم في تعزيز دور العمل التطوعي لدى  •
جانب   من  مراعاتها  الواجب  العوامل  عن  والكشف   ، للوطن  ولائهم  وتعزيز  الطلبة 

 .المسئولين بالجامعات لتهيئة مناخ مشجع للطلاب لإستثمار طاقاتهم فيما ينفع الوطن 
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 الأسلوب البحثي 

 : فروض البحثأولًا : 

 الفرض الأول : 

)العلاقات  الإجتماعي  الإندماج  استبيان  أبعاد  بين  إحصائية  دلالة  ذات  إرتباطية  علاقة  توجد 
الشباب   اتجاه  استبيان  محاور  وبين  المجتمعية(  المشاركة   ، الإجتماعي  التقبُل   ، الإجتماعية 

اتجاه قيمي(فى    –اتجاه سلوكي    –اتجاه وجداني    –الجامعي نحو العمل التطوعي )اتجاه معرفي  
 . 2030ضوء رؤية مصر 

 الفرض الثاني :

متوسط درجات أفراد العينة في أبعاد الإندماج الإجتماعي    بين  إحصائية  دلالة  ذات   فروق   توجد 
)العلاقات الإجتماعية ، التقبُل الإجتماعي ، المشاركة المجتمعية( تبعاً لمتغيرات الدراسة )الجنس 

 ، السن ، طبيعة الدراسة بالكلية ، تعليم الأم ، تعليم الأب(. 

 الفرض الثالث : 

الشباب   توجد  اتجاه  محاور  في  العينة  أفراد  درجات  متوسط  بين  إحصائية  دلالة  ذات  فروق 
اتجاه قيمي(   –اتجاه سلوكي    –اتجاه وجداني    –الجامعي نحو العمل التطوعي )اتجاه معرفي  

تبعاً لمتغيرات الدراسة )الجنس ، السن ، طبيعة الدراسة بالكلية ، تعليم الأم ، تعليم الأب( في 
 . 2030ضوء رؤية مصر 

 الفرض الرابع : 

التباين    الدراسةمتغيرات    تختلف نسب مشاركة  " في تفسير نسبة  " كمتغير مستقل  الديموجرافية 
 الخاصة بالإندماج الإجتماعي " كمتغير تابع " تبعاً لمعاملات الإنحدار ودرجة الإرتباط.

 الفرض الخامس : 

التباين    الدراسةمتغيرات    تختلف نسب مشاركة  " في تفسير نسبة  " كمتغير مستقل  الديموجرافية 
الخاصة باتجاه الشباب الجامعي نحو العمل التطوعي " كمتغير تابع " تبعاً لمعاملات الإنحدار 

 ودرجة الإرتباط. 
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 :   المصطلحات العلمية والمفاهيم الإجرائيةثانياً : 
 Social mergerالإندماج الإجتماعي : 

هو عملية ضم وتنسيق بين مختلف الجماعات الموجودة في مجتمع واحد للحصول على مجتمع  
ذات وحدة متكاملة ، وبمعنى آخر هو إزالة الحواجز بين المجموعات المختلفة للعيش والتكيف 
ما  مجتمع  في  والتدابير  الإجراءات  مجموعة  أنه  أى   ، ومتضامن  متناغم  بشكل  الإجتماعي 

 .(177، 2018لتسعيل انخراط فرد جديد في هذا المجتمع )راضية بوزيان : 

بأنه  الباحثة  هوتعرف  : وقبول    إجرائياً  المجتمع ككل  ثَم  الجماعة ومن  إلى  بالإنتماء  الفرد  شعور 
 قيمه والمشاركة الإيجابية في كل ما يخص المجتمع ويعود عليه بالفائدة. 

 Tendency : الاتجاه

هو مشاعر الفرد تجاه الأشياء أو الأشخاص الآخرين أو الأنشطة وقد تكون هذه المشاعرايجابية  
 (.47، 2016أو سلبية تُكتسب نتيجة لعملية التعلم على مدى فترة من الزمن )محمد محمود : 

 Voluntary work : العمل التطوعي

يتم بشكل منظم وبدون مقابل ، وقد يكون بصفة مستمرة أو مؤقتة   هو جهد فردي أو مؤسسي 
 (. 427،  2021)نوال النغميشي : 

 Tendency for voluntary work : الاتجاه نحو العمل التطوعي 

هو الموقف الذي يتخذه الشباب نحو العمل التطوعي من حيث الإستعداد والإستجابة والمشاركة 
 (.433،  2017في الأنشطة والأعمال التطوعية )ايمان أحمد ، نجلاء الحلبي : 

بأنه الجهد الذي يبذله الشباب بإرادته من دون مقابل ، وذلك للنهوض إجرائياً :    ه الباحثةعرفتو 
واقعهم   لتحسين  والجماعات  للأفراد  المساعدات  تقديم  أو  ايجابية  أفكار  نشر  أو  معين  بواقع 

 والتخفيف من الأزمات الإجتماعية ومن ثَم النهوض بواقع المجتمع. 

 Youth : الشباب

سنة وتشير إلى الوصول لسن البلوغ والإدراك   25سنة إلى    15مرحلة سنية تُعرف على أنها من  
 (.25، 2019)مدحت أبو النصر : 
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 University Youth:   الشباب الجامعي

 (.119،  2021هم الطلاب الملتحقين بالكليات المختلفة )رغدة حمود ، هندمظلوم : 

سنة وملتحقين    23سنة إلى    17بأنهم الطلاب الذين تتراوح أعمارهم من  إجرائياً :    ه الباحثةعرفتو 
 بالتعليم الجامعي ومن جامعات مختلفة وكليات نظرية وعملية.

 Egypt vision 2030 : 2030رؤية مصر 

هي خطة طموحة في مسيرة التنمية الشاملة لمصر وميزاتها التنافسية ، وتعمل على إعادة إحياء  
التنمية المستدامة   على المستوى الدولي ، وتوفير حياة كريمة    2030دورها الريادي في تحقيق 

التنمية   مستقبل  تخطيط  من خلال  والإجتماعية  الإقتصادية  العدالة  على  قائمة  للمواطنين  لائقة 
 2030المستدامة لمصر حتى عام  

 : : منهج البحث اً  ثاني
 يتبع هذا البحث المنهج الوصفي التحليلي. 

ويعرف هذا المنهج بأنه طريقة لوصف الموضوع المراد دراسته من خلال منهجية علمية صحيحة  
على  )محمد  تفسيرها  ويمكن  معبرة  رقمية  اشكال  على  اليها  التوصل  يتم  التى  النتائج  وتصوير 

:2019  ،46  ) 

   :: عينة البحث   ثالثاً 
 (النطاق البشرى : 1)

(  بنها  –طالب جامعى من جامعات )عين شمس  (  50: وقوامها )  عينة الدراسة الإستطلاعية-أ
)نظرية   مختلفة  كليات  من  بطريقة غرضية  والاناث  الذكور  )التربية  –من  كليات  وهى   ) عملية 

ومتنوعة–النوعية   مختلفة  واقتصادية  اجتماعية  مستويات  ومن   ) أدوات  التجارة  لتقنين  وذلك   ،
 .مالدراسة عليه 

بصورة    متم إختياره   طالب جامعى )شاب وفتاة ((  250: وقوامها )  عينة الدراسة الأساسية -ب 
عملية ( وهى كليات    –بنها ( من كليات مختلفة )نظرية    –غرضية من جامعات )عين شمس  

النوعية   )  –)التربية  من  السن  ويتراوح  اجتماعية    23:  17التجارة(  مستويات  ومن  سنة( 
وذلك لتقنين أدوات الدراسة   وبنفس مواصفات العينة الاستطلاعية    ، واقتصادية مختلفة ومتنوعة

 .معليه 
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 ( النطاق الزمنى :2)

اكتوبر   بداية شهر  الزمنية من  الفترة  النهائية فى  الدراسة بصورتها  الميدانى لادوات  التطبيق  تم 
 2023الى منتصف شهر نوفمبر  2023

 :    : أدوات البحث  رابعاً 
 (.                                                  ثة)إعداد الباح                            .  للشباب الجامعى  إستمارة البيانات العامة -1

 (.                             ة)إعداد الباحث                                           .استبيان الاندماج الاجتماعى -2

 )إعداد الباحثة(.                              .استبيان اتجاه الشباب نحو العمل التطوعى -3
                                  

 : للشباب الجامعى  استمارة البيانات العامة -1

وبعض المعلومات في للشاب او الفتاة  أعُدت هذه الإستمارة بهدف الحصول علي البيانات العامة  
يلي ما  علي  الإستمارة  واشتملت  الديموجرافية  الدراسة  عينة  خصائص  تحديد  )  إمكانية  سن : 

 (.                                     للأب ، المستوي التعليمي  للأمالمستوي التعليمي طبيعة الدراسة ، ، الجنس ، الشباب 

 :استبيان الاندماج الاجتماعى -2
عينة البحث  مستوى الاندماج الاجتماعى للشباب الجامعى بهدف التعرف علي  الإستبيانأعُد هذا 

الباحث وقامت   ، )  الإستبيانبإعداد    ةالأساسية  من  النهائية  في صورته  تكون  عبارة  63الذي   )
ثلاثة   إلي  )دائماً أبعاد  مقسمة  خيارات  ثلاث  وفق  عليها  الإستجابة  وتتحدد  نادراً(    -أحياناً -، 

( للعبارات سالبة الصياغة،    2،3،  1)  ( للعبارات موجبة الصياغة1،  2،    3) بمفتاح تصحيح  
الفتاة    يحصل عليهاوبذلك تكون أعلي درجة     ابعاد ( وتتمثل  63( وأقل درجة )189)الشاب او 

 فيما يلي:  الإستبيان

 العلاقات الاجتماعية الأول : البعد

المحور)  هذا  تقيس  23يتضمن  اندماج  ( عبارة  الاجتماعية ومستوى  والتفاعلات  العلاقات  شبكة 
 .الشباب وسط المجتمع المحيط

 التقبل الاجتماعى:  الثاني البعد

تكيف الشاب مع الجماعة وتوطيد العلاقات مع الاخرين  ( عبارة تقيس  20يتضمن هذا المحور )
 وتقبله لهم وتقبلهم له والشعور بالثقة بالنفس وبالاخرين. 
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 المشاركة المجتمعية :   الثالث البعد

المحور) هذا  تقيس    (20يتضمن  والتفاعلات  عبارة  العلاقات  خلال  من  الثقافة  انتقال  مستوى 
   .الاجتماعية وتبنى قيم المجتمع او الجماعة بما يحقق الاندماج بصورة متكاملة

    صدق المقياس :

 في ذلك علي كل من:  ةإعتمدت الباحث 

 Validity Contentصدق المحتوي :     -1

وذلك بعرض المقياس علي مجموعة من الأساتذة المحكمين المتخصصين بقسم إدارة مؤسسات  
، والمتخصصين بإدارة منزل بكلية التربية    الأسرة والطفولة بكلية الاقتصاد المنزلي جامعة حلوان

شمس  عين  جامعة  ا  النوعية  عبارات  ملائمة  مدي  في  الرأي  لإبداء  والإستجابات    لإستبيان ، 
وبيانات  معلومات  من  تجميعه  إلي  تهدف  لما  و صياغتها  علي    للعبارات  موافقتهم  أبدوا  وقد   ،

  ة مع تعديل وحذف بعض العبارات في بعض المحاور، وقامت الباحث  %91أسئلة المقياس بنسبة  
 بالتعديلات المشار إليها. 

 Construct Validity:  صدق التكوين  -2

حساااب معاااملات الارتباااط بااين درجااة كاال عبااارة ماان العبااارات المكونااة للاسااتبيان والدرجااة الكليااة 
للاستبيان، تم حساب الصادق باساتخدام الاتسااق الاداخلي وذلاك بحسااب معامال الارتبااط )معامال 

 ارتباط بيرسون( كالآتي:

حسااب معااملات الارتبااط باين درجااة كال عباارة مان العباارات المكونااة لكال بعاد والدرجاة الكليااة  -
 للبعد بالاستبيان )الاندماج الاجتماعى(.

حسااااب معااااملات الارتبااااط باااين الدرجاااة الكلياااة لكااال بعاااد مااان ابعااااد الاساااتبيان والدرجاااة الكلياااة  -
 للاستبيان، وتوضح الجداول التالية قيم معاملات الارتباط.

 البعد الأول : العلاقات الاجتماعية:
( معاااملات الارتباااط بااين درجااة كاال عبااارة ماان عبااارات بعااد العلاقااات 1ويوضااح الجاادول التااالي )

 الاجتماعية والدرجة الكلية للبعد بالاستبيان.
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 ( قيم معاملات الارتباط بين درجة كل عبارة والدرجة الكلية لبعد العلاقات الاجتماعية 1جدول )

 الدلالة الارتباط  م  الدلالة الارتباط  م 
1- 0.775 0.01 13- 0.844 0.01 
2- 0.833 0.01 14- 0.785 0.01 
3- 0.718 0.01 15- 0.605 0.05 
4- 0.892 0.01 16- 0.816 0.01 
5- 0.637 0.05 17- 0.759 0.01 
6- 0.927 0.01 18- 0.936 0.01 
7- 0.745 0.01 19- 0.877 0.01 
8- 0.866 0.01 20- 0.641 0.05 
9- 0.951 0.01 21- 0.738 0.01 
10- 0.807 0.01 22- 0.792 0.01 
11- 0.903 0.01 23- 0.628 0.05 
12- 0.724 0.01    

( فاي جمياع 0.01يتضح من الجدول السابق أن معاملات الارتباط كلها دالة عناد مساتوى دلالاة )
( وهاذا يادل علاى صادق وتجاانس 0.05العبارات ما عدا أربعة عبارات دالاين عناد مساتوى دلالاة )
 عبارات الاستبيان الذي يقيس بعد العلاقات الاجتماعية.

 البعد الثاني: التقبل الاجتماعى:
( التاااالي معااااملات الارتبااااط باااين درجاااة كااال عباااارة مااان عباااارات بعاااد التقبااال 2ويوضاااح الجااادل )

 الاجتماعى والدرجة الكلية للبعد بالاستبيان.
 ( قيم معاملات الارتباط بين درجة كل عبارة والدرجة الكلية لبعد التقبل الاجتماعى2جدول )

 الدلالة الارتباط  م  الدلالة الارتباط  م 
24- 0.632 0.05 34- 0.814 0.01 
25- 0.916 0.01 35- 0.729 0.01 
26- 0.826 0.01 36- 0.847 0.01 



 

    

 
 
 

1546 
 

 المجلة العلمية لعلوم التربية النوعية  
2023 ديسمبر (عشرالثامن العدد   ) 

27- 0.746 0.01 37- 0.786 0.01 
28- 0.924 0.01 38- 0.932 0.01 
29- 0.898 0.01 39- 0.644 0.05 
30- 0.802 0.01 40- 0.875 0.01 
31- 0.753 0.01 41- 0.691 0.01 
32- 0.619 0.05 42- 0.764 0.01 
33- 0.906 0.01 43- 0.829 0.01 

( فاي جمياع 0.01يتضح من الجدول السابق أن معاملات الارتباط كلها دالة عناد مساتوى دلالاة )
( وهاذا يادل علاى صادق وتجاانس 0.05العبارات ما عدا ثلاث عبارات دالاين عناد مساتوى دلالاة )

 عبارات الاستبيان الذي يقيس بعد التقبل الاجتماعى.
 البعد الثالث: المشاركة المجتمعية: 

( معاااااملات الارتباااااط بااااين درجااااة كاااال عبااااارة ماااان عبااااارات بعااااد المشاااااركة 3ويوضااااح الجاااادول )
 المجتمعية والدرجة الكلية للبعد بالاستبيان.

( قيم معاملات الارتباط بين درجة كل عبارة والدرجة الكلية لبعد المشاركة المجتمعية 3جدول )  
 الدلالة الارتباط  م  الدلالة الارتباط  م 
44-  0.862 0.01 54-  0.773 0.01 
45-  0.778 0.01 55-  0.804 0.01 
46-  0.734 0.01 56-  0.749 0.01 
47-  0.887 0.01 57-  0.752 0.01 
48-  0.715 0.01 58-  0.616 50.0  
49-  0.642 50.0  59-  0.818 0.01 
50-  0.798 0.01 60-  0.935 0.01 
51-  0.894 0.01 61-  0.726 0.01 
52-  0.837 0.01 62-  0.873 0.01 
53-  0.926 0.01    
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( في جميع  0.01يتضح من الجدول السابق أن معاملات الارتباط كلها دالة عند مستوى دلالة ) 
( وهذا يدل على صدق وتجانس  0.05ة ) العبارات ما عدا عباراتين دالين عند مستوى دلال

معية. عبارات الاستبيان الذي يقيس بعد المشاركة المجت  
الصدق باستخدام الاتساق الداخلي بين الدرجة الكلية لكل بعد والدرجة الكلية للاستبيان:  -  

تم حساب الصدق باستخدام الاتساق الداخلي وذلك بحساب معامل الارتباط )معامل ارتباط  
ستبيان والجدول التالي بيرسون( بين الدرجة الكلية لكل بعد من ابعاد الاستبيان والدرجة الكلية للا

( يوضح ذلك. 4)  
( الاتساق الداخلي بين الدرجة الكلية لكل بعد من ابعاد الاستبيان ودرجة الاستبيان  4جدول )

 ككل 
 الدلالة الارتباط  الابعاد 

الأول البعد   0.01 0.821 العلاقات الاحتماعية  
التقبل الاجتماعى الثاني : لبعد ا  0.737 0.01 
المشاركة المجتمعية :  الثالث  لبعد ا  0.885 0.01 

يتضح من الجدول السابق أن معاملات ارتباط الابعاد الخاصة بالاستبيان والدرجة الكلية له دالة 
( دلالة  مستوى  عند  الاندماج  0.01إحصائياً  استبيان  عبارات  وتجانس  يدل على صدق  وهذا   )

 الاجتماعى . 
 ثبات المقياس :

وطريقة   بإستخدام كلًا من طريقة ألفا كرونباخ ،لاستبيان الاندماج الاجتماعى  تم حساب الثبات  
التالي  الجدول  من  يتضح  كما  لسبيرمان، وطريقة جيوتمان  التصحيح  ومعادلة  النصفية  التجزئة 

 (5رقم)

 لإستبيان الاندماج الاجتماعى( قيم معامل الثبات 5جدول )

معامل  المحاور 
 الفا

التجزئة  
 النصفية 

سبيرمان  
 براون 

 جيوتمان 

 0.880 0.922 0.853 0.893 البعد الأول : العلاقات الاجتماعية 

 0.744 0.785 0.716 0.759 البعد الثاني : التقبل الاجتماعى

 0.891 0.937 0.867 0.904 البعد الثالث : المشاركة المجتمعية 

الاجتماعى   الاندماج  استبيان  ثبات 
 ككل

0.831 0.974 0.866 0.819 
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( لإقترابها من  01,0دالة عند مستوي)يتضح من الجدول السابق أن جميع قيم معاملات الثبات  
 وصلاحيته للتطبيق علي عينة البحث. الإستبيان، مما يدل علي ثبات  الواحد الصحيح

 :استبيان اتجاه الشباب نحو العمل التطوعى -1
هذا   علي    الإستبيان أعُد  التعرف  التطوعى  بهدف  العمل  نحو  الجامعى  الشباب  وقامت اتجاه   ،

)  الإستبيانبإعداد    ةالباحث من  النهائية  صورته  في  تكون  إلي  60الذي  مقسمة  عبارة  اربعة ( 
،    3)بمفتاح تصحيح  نادراً(    -أحياناً -، وتتحدد الإستجابة عليها وفق ثلاث خيارات )دائماً محاور  

( للعبارات سالبة الصياغة، وبذلك تكون أعلي درجة    2،3،  1)   ( للعبارات موجبة الصياغة1،  2
 فيما يلي:  الإستبيان محاور( وتتمثل 60( وأقل درجة )120)الشاب او الفتاة  يحصل عليها

 الاتجاه المعرفى :  المحور الاول

المحور) تقيس  15يتضمن هذا  التطوعى )معلومات ( عبارة  بالعمل  الخاصة  والمفاهيم  المعارف 
 عن مجالات واماكن وانواع الاعمال التطوعية والفائدة منها وواجبات وحقوق المتطوع ( .

 الاتجاه الوجدانى:  الثانيالمحور 

شعور وافكار الشباب عن اهمية التطوع )المساعدة فى  ( عبارة تقيس  15يتضمن هذا المحور ) 
 (.ات والشعور بالمسؤلية الاجتماعيةتنمية الشخصية وتحقيق المكانة فى المجتمع واكتساب الخبر 

 الاتجاه السلوكى:  الثالث المحور

مدى المشاركة فى الاعمال التطوعية )المشازكة بجدية فى  عبارة تقيس   (15يتضمن هذا المحور) 
الاعمال التطوعية ومتابعة الاخبار وتشجيع الزملاء والاصدقاء على المشاركة والمبادرة بالاعمال  

   .التطوعية فى مجال التخصص(

 الاتجاه القيمى: المحور الرابع

 ( المحور  هذا  تقيس  15يتضمن  عبارة  فى  (  المشاركة  من  المكتسبة  والقيم  التطوعية  الثقافة 
 الاعمال التطوعية.
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 صدق المقياس :  

 في ذلك علي كل من:  ةإعتمدت الباحث 

 Validity Contentصدق المحتوي :     -3

وذلك بعرض المقياس علي مجموعة من الأساتذة المحكمين المتخصصين بقسم إدارة مؤسسات  
، والمتخصصين بإدارة منزل بكلية التربية    الأسرة والطفولة بكلية الاقتصاد المنزلي جامعة حلوان

شمس  عين  جامعة  ا  النوعية  عبارات  ملائمة  مدي  في  الرأي  لإبداء  والإستجابات    لإستبيان ، 
وبيانات  معلومات  من  تجميعه  إلي  تهدف  لما  و صياغتها  علي    للعبارات  موافقتهم  أبدوا  وقد   ،

  ة مع تعديل وحذف بعض العبارات في بعض المحاور، وقامت الباحث  %93أسئلة المقياس بنسبة  
 بالتعديلات المشار إليها. 

 Construct Validity صدق التكوين :  -4

حساااب معاااملات الارتباااط بااين درجااة كاال عبااارة ماان العبااارات المكونااة للاسااتبيان والدرجااة الكليااة 
للاستبيان، تم حساب الصادق باساتخدام الاتسااق الاداخلي وذلاك بحسااب معامال الارتبااط )معامال 

 ارتباط بيرسون( كالآتي:

حساب معاملات الارتباط بين درجة كل عبارة من العبارات المكونة لكل محور والدرجاة الكلياة   -
 للمحور بالاستبيان )اتجاه الشباب نحو العمل التطوعى(.

حساب معااملات الارتبااط باين الدرجاة الكلياة لكال محاور مان محااور الاساتبيان والدرجاة الكلياة   -
 للاستبيان، وتوضح الجداول التالية قيم معاملات الارتباط.

 المحورالأول : الاتجاه المعرفى:
( معاااملات الارتباااط بااين درجااة كاال عبااارة ماان عبااارات محااور الاتجاااه 6ويوضااح الجاادول التااالي )

 المعرفى والدرجة الكلية للمحور بالاستبيان.
 ( قيم معاملات الارتباط بين درجة كل عبارة والدرجة الكلية لمحور الاتجاه المعرفى 6جدول )

 الدلالة الارتباط  م  الدلالة الارتباط  م 
1- 0.946 0.01 9- 0.772 0.01 
2- 0.795 0.01 10- 0.895 0.01 
3- 0.603 0.05 11- 0.713 0.01 
4- 0.834 0.01 12- 0.876 0.01 
5- 0.741 0.01 13- 0.640 0.05 
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6- 0.809 0.01 14- 0.721 0.01 
7- 0.923 0.01 15- 0.934 0.01 
8- 0.868 0.01    

( فاي جمياع 0.01يتضح من الجدول السابق أن معاملات الارتباط كلها دالة عناد مساتوى دلالاة )
( وهاااذا يااادل علاااى صااادق وتجاااانس 0.05العباااارات ماااا عااادا عبااااراتين دالاااين عناااد مساااتوى دلالاااة )

 عبارات  الاستبيان الذى يقيس الاتجاه المعرفى.
 المحورالثاني : الاتجاه الوجدانى:

( التااالي معاااملات الارتباااط بااين درجااة كاال عبااارة ماان عبااارات محااور الاتجاااه 7ويوضااح الجاادل )
 الوجدانى والدرجة الكلية للمحور بالاستبيان.

 ( قيم معاملات الارتباط بين درجة كل عبارة والدرجة الكلية لمور الاتجاه الوجدانى 7جدول )
 الدلالة الارتباط  م  الدلالة الارتباط  م 
16- 0.813 0.01 24- 0.883 0.01 
17- 0.791 0.01 25- 0.704 0.01 
18- 0.856 0.01 26- 0.921 0.01 
19- 0.635 0.05 27- 0.643 0.05 
20- 0.614 0.05 28- 0.776 0.01 
21- 0.918 0.01 29- 0.832 0.01 
22- 0.769 0.01 30- 0.627 0.05 
23- 0.777 0.01    

( فاي جمياع 0.01يتضح من الجدول السابق أن معاملات الارتباط كلها دالة عناد مساتوى دلالاة )
( وهاذا يادل علاى صادق وتجاانس 0.05العبارات ما عدا اربعة عبارات دالاين عناد مساتوى دلالاة )

 عبارات الاستبيان الذي يقيس محور الاتجاه الوجدانى.
 المحور الثالث: الاتجاه السلوكى:

( معاملات الارتباط بين درجة كل عبارة من عباارات محاور الاتجااه السالوكى 8ويوضح الجدول )
 والدرجة الكلية للمحوربالاستبيان.
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 ( قيم معاملات الارتباط بين درجة كل عبارة والدرجة الكلية لمحور الاتجاه السلوكى 8جدول )
 الدلالة الارتباط  م  الدلالة الارتباط  م 
31- 0.719 0.01 39- 0.817 0.01 
32- 0.865 0.01 40- 0.756 0.01 
33- 0.808 0.01 41- 0.904 0.01 
34- 0.743 0.01 42- 0.727 0.01 
35- 0.952 0.01 43- 0.639 0.05 
36- 0.601 0.05 44- 0.843 0.01 
37- 0.891 0.01 45- 0.784 0.01 
38- 0.622 0.05    

( فاي جمياع 0.01يتضح من الجدول السابق أن معاملات الارتباط كلها دالة عناد مساتوى دلالاة )
( وهاذا يادل علاى صادق وتجاانس 0.05العبارات ما عدا ثلاث عبارات دالاين عناد مساتوى دلالاة )

 عبارات الاستبيان الذي يقيس محور الاتجاه السلوكى. 
 : الاتجاه القيمى : المحور الرابع

( معااملات الارتبااط باين درجاة كال عباارة مان عباارات محاور الاتجااه القيماى 9ويوضح الجدول )
 والدرجة الكلية للمحوربالاستبيان.

 ( قيم معاملات الارتباط بين درجة كل عبارة والدرجة الكلية لمحور الاتجاه القيمى9جدول )
 الدلالة الارتباط  م  الدلالة الارتباط  م 
46- 0.735 0.01 54- 0.857 0.01 
47- 0.823 0.01 55- 0.633 0.05 
48- 0.612 0.05 56- 0.768 0.01 
49- 0.709 0.01 57- 0.621 0.05 
50- 0.912 0.01 58- 0.884 0.01 
51- 0.793 0.01 59- 0.942 0.01 
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52- 0.891 0.01 60- .0642      0.05 
53- 0.939 0.01    

( فاي جمياع 0.01يتضح من الجدول السابق أن معاملات الارتباط كلها دالة عناد مساتوى دلالاة )
( وهااذا يادل علااى صاادق وتجااانس 0.05العباارات مااا عاادا اربعاةعبارات دالااين عنااد مساتوى دلالااة )

 عبارات الاستبيان الذي يقيس محور الاتجاه القيمى.
 الصدق باستخدام الاتساق الداخلي بين الدرجة الكلية لكل بعد والدرجة الكلية للاستبيان: -

تااام حسااااب الصااادق باساااتخدام الاتسااااق الاااداخلي وذلاااك بحسااااب معامااال الارتبااااط )معامااال ارتبااااط 
بيرساون( بااين الدرجااة الكليااة لكاال محااور مان محاااور الاسااتبيان والدرجااة الكليااة للاسااتبيان والجاادول 

 ( يوضح ذلك.10التالي )
( الاتساق الداخلي بين الدرجة الكلية لكل محور من محاور الاستبيان ودرجة  10جدول )

 الاستبيان ككل  
 الدلالة الارتباط  المحاور 

 0.01 0.705 الاتجاه المعرفى:  المحور الأول
 0.01 0.878 الاتجاه الوجدانىالمحور الثاني : 

 0.01 0.762 الاتجاه السلوكى:  الثالث المحور 
 0.01 0.853 الاتجاه القيمى : الرابعالمحور 

يتضح من الجدول السابق أن معاملات ارتباط المحاور الخاصة بالاستبيان والدرجة الكلية له 
( وهذا يدل على صدق وتجانس عبارات استبيان اتجاه  0.01دالة إحصائياً عند مستوى دلالة )
 الشباب نحو العمل التطوعى . 

 ثبات المقياس :

الثبات   حساب  التطوعى  تم  العمل  نحو  الشباب  اتجاه  ألفا  لاستبيان  طريقة  من  كلًا  بإستخدام 
التصحيح لسبيرمان، وطريقة جيوتمان كما يتضح    كرونباخ ، التجزئة النصفية ومعادلة  وطريقة 

 (11من الجدول التالي رقم)
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 لإستبيان الاتجاه نحو العمل التطوعى ( قيم معامل الثبات 11جدول )

( لإقترابها من  01,0دالة عند مستوي)يتضح من الجدول السابق أن جميع قيم معاملات الثبات  
 وصلاحيته للتطبيق علي عينة البحث. الإستبيان، مما يدل علي ثبات  الواحد الصحيح

 إجراءات الدراسة الميدانية:  

( وقوامها  الأساسية  الدراسة  عينة  على  البحث  أدوات  تطبيق  وفتاة(  250تم  وتمت   شاب   ،
برنامج   استخدم  وقد  الآلي  الحاسب  بإستخدام  الإحصائية  لإجراء   (S.P.S.S)المعالجة  وذلك 

 الأساليب الإحصائية للتأكد من صحة الفروض. 

 النتائج تحليلها وتفسيرها 

 أولًا النتائج الوصفية للدراسة:

 وصف العينة:  -1

 وصف العينة الأساسية للبحث : 

 

 

 

 

 معامل الفا المحاور 
التجزئة  

 النصفية 

سبيرمان  

 براون 
 جيوتمان 

 0.738 0.789 0.718 0.750 : الاتجاه المعرفى المحور الأول

 0.914 0.950 0.888 0.927 المحور الثاني : الاتجاه الوجدانى

 0.776 0.826 0.753 0.791 المحور الثالث : الاتجاه السلوكى 

 0.853 0.894 0.822 0.867 المحور الرابع : الاتجاه القيمى

ثبات استبيان اتجاه الشباب نحو  

 العمل التطوعى ككل 

0.808 0.765 0.837 0.797 
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 (250( وصف عينة البحث الأساسية )ن= 12جدول )

 النسبة%  العدد الفئة  البيان 

 الجنس 
 % 64.8 162 ذكر           

 % 35.2 88 انثى          

 % 100 250 المجموع  

 السن

  19سنة الى اقل من 17من 
 سنة 

73 29.2 % 

سنة الى اقل من   19من من  
 سنة 21

148 59.2 % 

 % 11.6 29 سنة 23سنة الى  21من من  

 % 100 250 المجموع  

 طبيعة الدراسة 
 % 44 110 نظرية 

 % 56 140 عملية 

 % 100 250 المجموع  

 المستوي التعليمي للأم 

 % 20.8 52 منخفض 

 % 38.4 96 متوسط 

 % 40.8 102 عالي  

 % 100 250 المجموع  

 المستوى التعليمى للأب 

 % 22.8 57 منخفض 

 % 36 90 متوسط 

 % 41.2 103 عالى 

 % 100 250 المجموع  

والنسبة  %  64.8كانوا من الذكور بنسبة  عينة البحث    الشباب ( أن غالبية  12يتضح من جدول )
سنة    19تتراوح أعمارهم من  عينة البحث    الشباب وأن أغلب  ،    %35.2الاقل كانت للاناث بنسبة  

من   بنسبة  21لاقل  من    %59.2سنة  العمرية  الفئة  من    17ويليها  لأقل  بنسبة    19سنة  سنة 



 

    

 
 
 

1555 
 

 المجلة العلمية لعلوم التربية النوعية  
2023 ديسمبر (عشرالثامن العدد   ) 

من     % 29.2 العمرية  الفئة  الاخيرة  المرحلة  فى  الى    21وتأتى  بنسبة    23سنة    % 11.6سنة 
بنسبة   عملية  بكليات  يدرسون  البحث  عينة  الشباب  غالبية  أن  أيضاً  فى    %56،واتضح  وتأتى 

 . %44المرحلة الثانية الكليات النظرية بنسبة 

لامهات الشباب عينة البحث احتل فيها مستوى التعليم العالى  كذلك يتبين أن المستوي التعليمي   
بنسبة   وجاء فى المركز الاخير    %  38.4يليه المستوى المتوسط بنسبة    %40.8المركز الاول 

بنسبة   المنخفض  عينة    %20.8المستوى  الشباب  لأباء  التعليمى  المستوى  ان  ايضا  ،واتضح 
نسبة   احتل  حيث  العالى  التعليم  لمستوى  الاعلى  النسبة  كانت  المستوى    % 41.8البحث  يليه 

 . %22.8وأخيرا المستوى المنخفض بنسبة   %36المتوسط بنسبة  

 : استبيان الاندماج الاجتماعىالوزن النسبي لمحاور  -2

 استبيان الاندماج الاجتماعى لأبعاد( الوزن النسبي  13جدول ) 

الوزن   أبعاد استبيان الاندماج الاجتماعى 

 النسبي 

النسبة  

 المئوية% 

 الترتيب 

 الأول  % 35.8 304 العلاقات الاجتماعية 

 الثالث  % 31.3 266 التقبل الاجتماعى 

 الثانى  % 32.9 279 المشاركة المجتمعية 

  % 100 849 المجموع 

العلاقات الاجتماعية ( أن  13يتضح من جدول ) بنسبة    بعد  المرتبة الأولي  بين    % 35.8يحتل 
الاجتمااعى  ابعاد  الاندماج  المجتمعية  يليه    استبيان  التقبل  حتل  ابينما    %32.9بنسبة  المشاركة 

 . %31.3المرتبة الثالثة والأخيرة بنسبة الاجتماعى

 :استبيان اتجاه الشباب نحو العمل التطوعىالوزن النسبي لمحاور   -3
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 لاتجاه الشباب نحو العمل التطوعى( الوزن النسبي 14جدول )

محاور استبيان اتجاه  
الشباب نحو العمل 

 التطوعى 

 الترتيب  النسبة المئوية%  الوزن النسبي 

 الثالث  % 24.1 274 الاتجاه المعرفى 

 الاول % 27.3 311 الاتجاه الوجدانى 

 الثانى  % 26 296 الاتجاه السلوكى 

 الرابع  % 22.6 257 الاتجاه القيمى 

  % 100 1138 المجموع

جدول) من  أن  14يتضح  الوجدانى(  بنسبة    الاتجاه  الأولي  المرتبة  الاتجاه  يليه    %27.3يحتل 
الاتجاه  بينما إحتل    %24.1ويليه الاتجاه المعرفى فى المرتبة الثالثة بنسبة      %26بنسبة   السلوكى
 .%22.6والأخيرة بنسبة  الرابعة المرتبة  القيمى

 ثانياً : النتائج في ضوء فروض البحث: 
 النتائج في ضوء الفرض الأول 

على الأول  الفرض  استبيان    "  :  ينص  ابعاد  بين  احصائية  دلالة  ذات  ارتباطية  علاقة  توجد 
الاجتماعية  )العلاقات  الاجتماعى  الاجتماعى  -الاندماج  وبين  –التقبل  المجتمعية(  المشاركة 

معرفى   )اتجاه  التطوعى  العمل  نحو  الشباب  اتجاه  استبيان  وجدانى    –محاور  اتجاه    –اتجاه 
 "   2030اتجاه قيمى( فى ضوء رؤية مصر  –سلوكى 

إرتباط   معامل  بإستخدام  الإرتباط  معاملات  قيم  حساب  تم  الفرض  هذا  صحة  من  وللتحقق 
 ( يوضح ذلك15بيرسون، جدول )
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اتجاه الشباب نحو العمل  واستبيان  الاندماج الاجتماعى( قيم الإرتباط بين استبيان 15جدول )
 2030التطوعى فى ضوء رؤية مصر 

           العمل اتجاه الشباب نحو

 التطوعى 

 

 
 استبيان الاندماج الاجتماعى 

اتجاه  

 معرفى

اتجاه  

 وجدانى 

اتجاه  

 سلوكى 
 اتجاه قيمى 

اتجاه  

الشباب 

نحو العمل  

التطوعى  

 ككل

 ** 0.737 ** 0.915 * 0.609 ** 0.768 * 0.642 العلاقات الاجتماعية 

 ** 0.881 ** 0.844 * 0.634 ** 0.734 ** 0.925 التقبل الاجتماعى 

 ** 0.709 ** 0.903 ** 0.725 * 0.618 ** 0.887 المشاركة المجتمعية 

 ** 0.823 ** 0.716 ** 0.864 ** 0.789 ** 0.807 الاندماج الاجتماعى ككل 

 ( الاتى:15يتضح من جدول )

( بين متوسطات  0.05( ، ) 0.01وجود علاقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياً عند مستوى دلالة )
الثلاثة    بابعاده  الاجتماعى  الاندماج  لاستبيان  الأساسية  البحث  عينة  الشباب  استجابات  درجات 

الاجتماعية   الاجتماعى    –)العلاقات  استجابتهم    –التقبل  الاجتماعية( ومتوسط درجة  المشاركة 
معرفى   )اتجاه  الاربعة  بمحاوره  التطوعى  العمل  نحو  اتجاهم  وجدانى    –على  اتجاه    –اتجاه 

ازداد    –سلوكى   كلما  الجامعى  للشباب  الاجتماعى  الاندماج  ازداد  كلما  أنه  أي  قيمى(  اتجاه 
توجههم نحو العمل التطوعى، وترجع الباحثة ذلك إلى أن اندماج الشباب فى المجتمع وتكوين  
داخل  الايجابية  ومشاركته  حوله  ولمن  لنفسه  الشاب  وتقبل  ومتشعبة  متعددة  اجتماعية  علاقات 
مجتمعه تحفزه وتشجعه على تبنى افكار بناءة عن العمل التطوعى وخدمة المجتمع ،وتتفق هذه 

( حسين  نجلاء  دراسة  مع  كبير  بشكل  الحلبي 2014النتيجة  ونجلاء  احمد  ايمان  ودراسة   )
فهو  2017) للمتطوعين  كثيرة  فوائد  له  التطوعي  العمل  أن  إلى  الدراسات  هذه  توصلت  ( حيث 

والإنضباط   بالنفس  الثقة  لديهم  ينمي  كما   ، عام  بوجه  الذات  إدارة  على  القدرة  لديهم  ينمي 
 والمشاركة. 

 وبذلك يتحقق صحة الفرض الاول كليا .
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 الثانى النتائج في ضوء الفرض 
توجد فروق ذات دلالة احصائية بين متوسط درجات افراد العينة   "  :   على  الثانىينص الفرض  

المشاركة المجتمعية    –التقبل الاجتماعى    –فى أبعاد الاندماج الاجتماعى )العلاقات الاجتماعية  
  ، للأم  التعليمى  المستوى   ، بالكلية  الدراسة  ، طبيعة  السن   ، )الجنس  الدراسة  لمتغيرات  تبعا   )

 " المستوى التعليمى للأب (

 :وللتحقق من صحة هذا الفرض تم حساب 
درجات    -أ متوسطات  بين  الفروق  دلالة  علي  للوقوف  علي    الشباب إختبار)ت(  البحث  عينة 

 (. الجنس ، طبيعة الدراسة بالكليةتبعاً لمتغير ) الاندماج الاجتماعى استبيان 

استبيان الاندماج الاجتماعى  تحليل التباين لإيجاد قيمة)ف( للوقوف علي دلالة الفروق في    -ب 
 (. المستوى التعليمى للأب ،  المستوى التعليمى للأم ، السن تبعاً لبعض المتغيرات )

)  LSDإختبار    -ج المتغيرات  لبعض  وجودها  حالة  في  الفروق  إتجاه  المستوى  ،  السن  لإيجاد 
 ( توضح ذلك.23  ( إلي رقم)16والجداول من رقم)المستوى التعليمى للأب(  ، التعليمى للأم 

 :الجنس   -1

عينة البحث علي استبيان  استجابات الشباب( تحليل التباين بين متوسطات 16جدول)
 ( 250)ن= لمتغير الجنسوفقاً  الاندماج الاجتماعى

أبعاد الاندماج  

 الاجتماعى 

المتوسط   البيان

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

درجات  العينة

 الحرية 

مستوى   قيمة )ت( 

 الدلالة 

 الدلالة 

العلاقات  

 الاجتماعية 

دال   0.01 22.178 248 153 3.235 85.156 ذكر

لصالح  

 الذكور 
 97 2.087 41.026 أنثى 

التقبل  

 الاجتماعى 

دال   0.01 17.273 248 153 5.914 66.200 ذكر

لصالح  

االذكو

 ر

 97 3.228 40.433 أنثى 

المشاركة 

 الاجتماعية 

دال   0.01 24.110 248 153 6.908 77.517 ذكر

لصالح  

 الذكور 
 97 4.136 42.613 أنثى 

الاندماج  

 الاجتماعى ككل 

دال   0.01 26.211 248 153 12.822 228.873 ذكر

لصالح  

 الذكور 
 97 7.364 124.072 أنثى 
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( بين الذكور  0.01( وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )16يتضح من جدول ) 
لصالح الذكور، أي أن   22.178والاناث فى بعد العلاقات الاجتماعية حيث بلغت قيمة )ت(  

متعددة   علاقاتهم  الذكور  ان  نجد  حيث  الاجتماعية  العلاقات  فى  الاناث  على  يتفوقون  الذكور 
ومتشعبة اكثر من الاناث ، وذلك ان اختلاط الشباب من الذكور بالجماعات المحيطة بهم من  
الزملاء والاصدقاء والاقارب يكون اكبر وذلك يرجع الى الحرية المطلقة المعطاة للذكور مقارنة  

 بالاناث فى المجتمعات الشرقية .

( بين الذكور 0.01كما يتضح من الجدول وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) 
لصالح الذكور، ويرجع ذلك   17.273والاناث فى بعد التقبل الاجتماعى حيث بلغت قيمة )ت(  

التقبل  عامل  يجعل  مما  بالاناث  مقارنة  وذلك  وبالاخرين  بانفسهم  ثقة  اكثر  يكونون  الذكور  أن 
 الاجتماعى عند الذكور اعلى منه عند الاناث.

( بين الذكور والاناث فى بعد 0.01كما وجدت فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )
لصالح الذكور ويرجع ذلك الى ان الذكور   24.110المشاركة المجتمعية حيث بلغت قيمة )ت(  

يمتلكون علاقات اجتماعية متعددة تجعلهم يندمجون بصورة اكبر فى المجتمع مما يجعلهم اكثر  
 مشاركة فى كل ما يخص المجتمع المحيط بهم. 

( بين الذكور  0.01كما اتضح من الجدول وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) 
)ت(   قيمة  بلغت  حيث  ككل  الاجتماعى  الاندماج  استبيان  ابعاد  فى  لصالح  26.211والاناث 

الذكور ،ويرجع ذلك الى تفوق الذكور على الاناث فى العلاقات الاجتماعية والتقبل الاجتماعى  
نتائج الدراسة مع دراسة ايمان شومان ) ( التي أثبتت 2016والمشاركة الاجتماعية وقد اختلفت 

وهو   الإجتماعي  الإندماج  أبعاد  من  بُعد  في  الشباب  بين  احصائية  دلالة  ذات  فروق  وجود 
 المشاركة المجتمعية لصالح الإناث. 

 السن : -2

عينة البحث علي استبيان  استجابات الشباب( تحليل التباين بين متوسطات 17جدول)
 ( 250)ن= لمتغير السنوفقاً  الاندماج الاجتماعى

أبعااااااااااااد 

الانااااادماج 

 الاجتماعى

مصاااااااااادر 

 التباين

مجمااااااااااوع 

 المربعات

متوسااااااااااااط 

 المربعات

درجات 

 الحرية

مسااتوى  قيمة )ف(

 الدلالة

العلاقاااااات 

 الاجتماعية

باااااااااااااااين 

 المجموعات

دال عند  57.059 2 3999.199 7998.397

0.01 

 247 70.089 17311.959داخاااااااااااال 
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 المجموعات

 249  25310.356 المجموع

التقباااااااااال 

 الاجتماعى

باااااااااااااااين 

 المجموعات

دال عند  38.500 2 3849.004 7698.007

0.01 

داخاااااااااااال 

 المجموعات

24693.434 99.973 247 

 249  32391.441 المجموع

المشاااااركة 

 المجتمعية

باااااااااااااااين 

 المجموعات

دال عند  51.634 2 1184.45 7925.287

0.01 

داخاااااااااااال 

 المجموعات

18955.803 21.39 247 

 249  26881.090 المجموع

الانااااادماج 

الاجتماااعى 

 ككل

باااااااااااااااين 

 المجموعات

دال عند  59.246 2 3756.406 8214.254

0.01 

داخاااااااااااال 

 المجموعات

18246.572 92.674 247 

 249  26460.826 المجموع

( في متوسطات 0.01( وجود تباين دال إحصائياً عند مستوي دلالة )17يتضح من نتائج جدول)
الشباب استجابات   علي    درجات  البحث  الاجتماعىاستبيان    أبعاد عينة  لمتغير  وفقا    الاندماج 

 السن.

للمقارنات المتعددة كما يتضح من     L.S.Dتجاه دلالة الفروق، تم تطبيق إختبار اوللتعرف علي  
 (.18الجدول )

عينة البحث على استبيان  الشباب( دلالة الفروق بين متوسطات استجابات 18جدول)
 ( 250)ن= للسنوفقاً  الاندماج الاجتماعى

أبعاد استبيان  
الاندماج  

 الاجتماعى
 السن 

سنة   17ن م 
  19لاقل من 

 سنة

 40.158م = 

سنة لاقل  19من 
 سنة 21من 

 84.787م = 

سنة  21من 
 سنة  23الى 

م =  
61.233 

البعد الأول  
العلاقات  

 الاجتماعية 

  19سنة لاقل من  17من 
 سنة

-   

  - ** 44.629  21سنة لاقل من  19من 
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 سنة

 - ** 23.554 ** 21.075 سنة  23سنة الى  21من 

البعد الثاني  
التقبل  

 الاجتماعى  

 السن 

سنة   17 من
  19لاقل من 

 سنة

 44.251م = 

سنة لاقل  19من 
 سنة  21من 

 46.647م = 

سنة  21من 
 سنة  23الى 

م =  
67.504 

سنة لاقل من  17من 
 سنة  19

-   

سنة لاقل من  19من 
 سنة  21

2.396 * -  

  23سنة الى  21من 
 سنة 

23.253 ** 20.857 ** - 

البعد الثالث  
المشاركة 
 المجتمعية 

 السن 

سنة   17من 
  19لاقل من 

 سنة

 34.277م = 

سنة لاقل  19من 
 سنة  21من 

 55.849م = 

سنة  21من 
 سنة  23الى 

م =  
76.120 

سنة لاقل من  17من 
 سنة  19

-   

سنة لاقل من  19من 
 سنة  21

21.572 ** -  

  23سنة الى  21من 
 سنة 

41.843 ** 20.271 ** - 

 الاستبيان ككل

 السن 

سنة  17من 
  19لاقل من 

 سنة 

م = 
118.686 

سنة لاقل  19من 
 سنة  21من 

 187.283م = 

سنة  21من 
سنة  23الى 
م =  

204.857 

 

سنة لاقل من  17من 
 سنة  19

-   

سنة لاقل من  19من 
 سنة  21

68.597 ** -  

  23سنة الى  21من 
 سنة 

86.171 ** 64.682 ** - 
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جدول) من  )18يتضح  دلالة  مستوي  عند  إحصائياً  دالة  فروق  وجود  متوسطات  0.01(  في   )
سنةالى اقل من    19بعد العلاقات الاجتماعية لصالح الفئة العمرية من  علي    الشباب استجابات  

( فى متوسطات استجابات الشباب فى بعد  0.01سنة بينما وجد فروق عند مستوى دلالة )  21
سنة   23سنة الى  21التقبل الاجتماعى وايضا بعد المشاركة المجتمعية لصالح الفئة العمرية من 

أن   ذلك  الباحثة  وتفسر  من  ،  العمرية  المرحلة  فى  الى    19الشباب  الى    21سنة  يميلون  سنة 
التعارف وتكوين العلاقات الاجتماعية مع الاخرين بصورة كبيرة على النقيض مع الفئة العمرية  

من   وهى  الى    21الاكبر  من    23سنة  أكثر  درجة  على  الشباب  يكون  المرحلة  هذة  ففى  سنة 
عقلانية   اكثر  بصورة  ومحسوبة  مدروسة  بصورة  الاجتماعية  العلاقات  لاختيار  الكافى  النضج 
وتميل هذه الفئة العمرية ايضا الى التقبل الذاتى لانفسهم وللمجتمع المحيط ، كما تتميز بالميل  
الى المشاركة المجتمعية اكثر من الفئة العمرية الاقل سنا وقد اتفقت هذه النتائج مع دراسة يونس  

( التي أثبتت أن الطلاب في الصفوف الأولى من الجامعة )أى في  2015لعربي وأحمد منيغد )
الطلابية  والتنظيمات  بالجمعيات  المتعلقة  القوانين  على  مطلعين  غير  يكونون  الأصغر(  السن 
وتكون علاقاتهم الإجتماعية محدودة وأثبتت الدراسة أنهم يكونون محدودي الإندماج الإجتماعي  

( كامل  وأحمد  دراسة محمود عشري  مع  الدراسة  نتائج  واختلفت   ، أوضحت  2020ككل  التي   )
 عدم وجود فروق بين الشباب في بُعد المشاركة المجتمعية تبعاً للسن. 

 طبيعة الدراسة بالكلية: -3
عينة البحث علي استبيان  استجابات الشباب( تحليل التباين بين متوسطات 19جدول)

 ( 250)ن= لمتغير طبيعة الدراسةوفقاً  الاندماج الاجتماعى

أبعاد 

الاندماج  

 الاجتماعى 

المتوسط   البيان 

 الحسابي 

الانحراف  

 المعياري 

درجات  العينة 

 الحرية 

مستوى   قيمة )ت(

 الدلالة

 الدلالة

العلاقات  

 الاجتماعية 

كلية 

 نظرية 

دال   0.01 19.403 248 162 2.779 35.829

لصالح  

الكلية 

 العملية
كلية 

 عملية 

74.136 4.211 88 

التقبل  

 الاجتماعى 

كلية 

 نظرية  

دال   0.01 19.442 248 162 3.192 58.207

لصالح  

الكلية 

 النظرية 
كلية 

 عملية 

30.007 2.576 88 

المشاركة 

 المجتمعية 

كلية 

 نظرية 

دال   0.01 21.603 248 162 3.199 37.792

لصالح  

الكلية 

 العملية
كلية 

 عملية 

64.550 4.036 88 
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الاندماج  

الاجتماعى  

 ككل

كلية 

 نظرية 

دال   0.01 23.548 248 162 3.928 131.828

لصالح  

الكلية 

 العملية
كلية 

 عملية 

168.693 4.564 88 

( بين الكليات 0.01( وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )19يتضح من جدول )
لصااالح الكليااات 19.403النظريااة والعمليااة فااى بعااد العلاقااات الاجتماعيااة حيااث بلغاات قيمااة )ت( 

العملياة، أي أن طبيعااة الدراساة العمليااة تجعال الطاالاب يتوساعون فااى نطااق العلاقااات الاجتماعيااة 
التى تساعدهم فى مجالات دراستهم سواء فى علاقااتهم بجماعاات الاقاران او علاقااتهم ماع الاهال 

 والاقارب.
( باين الكلياات 0.01كما يتضح من الجدول وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مساتوى دلالاة )

لصاااالح الكلياااات 19.442النظرياااة والعملياااة فاااى بعاااد التقبااال الاجتمااااعى حياااث بلغااات قيماااة )ت( 
النظرية، ويرجع ذلك أن طبيعة الكليات النظرية تكون اعدادالطلاب بها كبيرة لذلك يتميز الطالاب 
 فى الكليات النظرية بالتقبل الاجتماعى بصورة اكبر حيث يميلون الى تقبل الاخرين وتقبل الذات.

( باين الكلياات النظرياة والعملياة 0.01كما وجدت فاروق ذات دلالاة إحصاائية عناد مساتوى دلالاة )
لصالح الكليات العملية ويرجع ذلك  21.603فى بعد المشاركة المجتمعية حيث بلغت قيمة )ت( 

الااى ان طبيعااة الدراسااة العمليااة تقااوم علااى المشاااركة فااى الاداء العملااى فااى السكاشاان ممااا ينمااى 
داخاال الشااباب طبيااع المشاااركة بوجااه عااام وياانعكس ذلااك علااى مشاااركتهم فااى النشاااط المجتمعااى 

 وخدمة المجتمع.
( باين الكلياات 0.01كما اتضح من الجدول وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مساتوى دلالاة )

 23.548النظريااة والعمليااة فااى ابعاااد اسااتبيان الاناادماج الاجتماااعى ككاال حيااث بلغاات قيمااة )ت( 
لصالح الكليات العملية ، ويرجع ذلك الى تفوق الكليات العملية عن الكليات النظرية فى العلاقات 
الاجتماعية والمشاركة الاجتماعية وقد اختلفت نتائج الدراسة مع دراسة دعاء حافظ وتغريد بركات 

( التااي أثبتاات وجااود فااروق بااين طاالاب الكليااات فااي المشاااركة المجتمعيااة لصااالح الكليااات 2021)
 النظرية.
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 المستوى التعليمى للأم : -3
عينة البحث علي استبيان  استجابات الشباب( تحليل التباين بين متوسطات 20جدول)

 (250)ن=لمتغير المستوى التعليمى للأم وفقاً  الاندماج الاجتماعى

أبعاااااااااااااد 

الاناااااادماج 

 الاجتماعى

مصااااااااادر 

 التباين

مجمااااااااوع 

 المربعات 

متوسااااااااط 

 المربعات 

درجا

ت 

الحري

 ة

مساااتوى  قيمة )ف(

 الدلالة

العلاقااااااات 

 الاجتماعية

بااااااااااااااين 

 المجموعات 

دال عنااد  45.933 2 3918.458 7836.917

0.01 

داخااااااااااال 

 المجموعات 

21071.327 85.309 247 

 249  28908.244 المجموع

التقباااااااااال 

 الاجتماعى

بااااااااااااااين 

 المجموعات 

دال عنااد  60.620 2 4020.837 8041.674

0.01 

داخااااااااااال 

 المجموعات 

16383.040 66.328 247 

 249  24424.714 المجموع

المشااااااركة 

 المجتمعية

بااااااااااااااين 

 المجموعات 

دال عنااد  49.092 2 3943.755 7887.511

0.01 

داخااااااااااال 

 المجموعات 

19842.654 80.335 247 

 249  27730.165 المجموع

الاناااااادماج 

الاجتمااااعى 

 ككل

بااااااااااااااين 

 المجموعات 

دال عنااد  62.269 2 4136.254 8256.348

0.01 

داخااااااااااال 

 المجموعات 

17524.369 68.487 247 

 249  25780.717 المجموع

( في متوسطات 0.01( وجود تباين دال إحصائياً عند مستوي دلالة )20يتضح من نتائج جدول)
الشباب استجابات   علي    درجات  البحث  الاجتماعىاستبيان    أبعاد عينة  لمتغير  وفقا    الاندماج 

 المستوى التعليمى للأم 
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للمقارناات المتعاددة كماا يتضاح مان   L.S.Dتجاه دلالة الفروق، تم تطبياق إختبااراوللتعرف علي  
 (.21الجدول )

عينة البحث على استبيان  الشباب( دلالة الفروق بين متوسطات استجابات 21جدول)
 ( 250)ن=  للمستوى التعليمى للأموفقاً  الاندماج الاجتماعى

أبعاد استبيان  
الاندماج  

 الاجتماعى
 المستوى التعليمى للأم

 منخفض 
م =  

43.812 

 متوسط
 68.446م = 

 عالى
م =  

87.105 

البعد الأول  
العلاقات  

 الاجتماعية 

   - منخفض 

  - ** 24.634 متوسط

 - ** 18.659 ** 43.293 عالى

البعد الثاني  
التقبل  

 الاجتماعى  

 المستوى التعليمى للأم
 منخفض 

م =  
43.366 

 متوسط  
 57.729م = 

 عالى
م =  

65.569 

   - منخفض 

 متوسط
14.363 ** -  

 - ** 16.840 ** 22.203 عالى

البعد الثالث  
المشاركة 
 المجتمعية 

 المستوى التعليمى للأم
 منخفض 

م =  
33.351 

 متوسط  
 59.214م = 

 عالى
م =  

77.775 

   - منخفض 

  - ** 25.863 متوسط

 - ** 18.561 ** 44.424 عالى

 الاستبيان ككل

 المستوى التعليمى للأم
 منخفض 

م =  
120.529 

 متوسط  
 185.389م = 

 عالى
م =  

230.449 
 

   - منخفض 

  - ** 64.86 متوسط

 - ** 45.06 ** 109.92 عالى

جدول) من  )21يتضح  دلالة  مستوي  عند  إحصائياً  دالة  فروق  وجود  متوسطات  0.01(  في   )
العالى علي    الشباب استجابات   التعليم  مستوى  لصالح  ككل  الاجتماعى  الاندماج  استبيان  ابعاد 

ذلك أن  للأم   الباحثة  الشخصية بطريقة    ، وتفسر  تكوين  له اهمية كبيرة فى  تعليم الأم  مستوى 



 

    

 
 
 

1566 
 

 المجلة العلمية لعلوم التربية النوعية  
2023 ديسمبر (عشرالثامن العدد   ) 

تقبله   على  وايضا  للشاب  الاجتماعية  العلاقات  على  ذلك  ينعكس  ثم  ومن  للشباب  سوية 
زاد   كلما  التعليم  من  عالى  مستوى  على  الأم  كانت  فكلما   ، الاجتماعية  ومشاركته  الاجتماعى 

( الزهري  فاطمة  دراسة  مع  الدراسة  نتائج  واتفقت  الشباب  لابنائها  الاجتماعى  (  2020الاندماج 
 التي أوضحت أنه كلما زاد تعليم الأم يزيد الوعي بأهمية الإندماج بالمجتمع. 

 المستوى التعليمى للأب : -5

عينة البحث علي استبيان  استجابات الشباب( تحليل التباين بين متوسطات 22جدول)
 ( 250=لمتغير المستوى التعليمى للأب )نوفقاً  الاندماج الاجتماعى

أبعااااااااااااااد 

الاناااااااادماج 

 الاجتماعى

مصاااااااااادر 

 التباين

مجمااااااااااوع 

 المربعات

متوسااااااااااط 

 المربعات

درجااا

ت 

الحااري

 ة 

مسااااتوى  قيمة )ف(

 الدلالة

العلاقاااااااات 

 الاجتماعية

باااااااااااااااين 

 المجموعات

دال عناااد  37.095 2 3833.943 7667.886

0.01 

داخاااااااااااال 

 المجموعات

25528.498 103.354 247 

 249  33196.384 المجموع

التقباااااااااااال 

 الاجتماعى

باااااااااااااااين 

 المجموعات

7631.252 3815.626 2 35.473  

دال عناااد 

داخاااااااااااال  0.01

 المجموعات

26568.671 107.565 247 

 249  34199.923 المجموع

المشاااااااركة 

 المجتمعية

باااااااااااااااين 

 المجموعات

دال عناااد  37.376 2 3837.005 7674.011

0.01 

داخاااااااااااال 

 المجموعات

25357.226 102.661 247 

 249  33031.237 المجموع

الاناااااااادماج 

الاجتماااااعى 

 ككل

باااااااااااااااين 

 المجموعات

دال عناااد  36.872 2 3987.257 7958.204

0.01 

داخاااااااااااال 

 المجموعات

24579.918 99.845 247 

 249  25780.717 المجموع
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( في متوسطات 0.01( وجود تباين دال إحصائياً عند مستوي دلالة )22يتضح من نتائج جدول)
الشباب استجابات   علي    درجات  البحث  الاجتماعىاستبيان    أبعاد عينة  لمتغير  وفقا    الاندماج 

 المستوى التعليمى للأب 

للمقارناات المتعاددة كماا يتضاح مان   L.S.Dتجاه دلالة الفروق، تم تطبياق إختبااراوللتعرف علي  
 (.23الجدول )

عينة البحث على استبيان  الشباب( دلالة الفروق بين متوسطات استجابات 23جدول)
 ( 250)ن=  للمستوى التعليمى للأبوفقاً  الاندماج الاجتماعى

أبعاد استبيان  
الاندماج  

 الاجتماعى
 المستوى التعليمى للأب 

 منخفض 
 46.712م = 

 متوسط 
 51.314م = 

 عالى 
 79.027م = 

البعد الأول 
العلاقات 

 الاجتماعية

   - منخفض 

 متوسط 
32.315 ** -  

 - ** 17.668 ** 34.602 عالى 

البعد الثاني 
التقبل 

 الاجتماعى 

 المستوى التعليمى للأب 
 منخفض 

 39.655م = 
 متوسط  

 69.030م = 
 عالى 
 71.163م = 

   - منخفض 

 متوسط 
29.375 ** -  

 - ** 12.337 ** 31.508 عالى 

البعد الثالث 
المشاركة 
 المجتمعية 

 المستوى التعليمى للأب 
 منخفض 

 61.229م = 
 متوسط  

 63.318م = 
 عالى 
 80.833م = 

   - منخفض 
  - ** 12.089 متوسط 

 - ** 17.515 ** 19.604 عالى 

 الاستبيان ككل

 المستوى التعليمى للأب 
 منخفض 

م = 
147.596 

 متوسط  
 183.662م = 

 عالى 
م = 

231.023 
 

   - منخفض 

 متوسط 
73.779 ** -  

 - ** 47.52 ** 85.714 عالى 
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جدول) من  )23يتضح  دلالة  مستوي  عند  إحصائياً  دالة  فروق  وجود  متوسطات  0.01(  في   )
العالى علي    الشباب استجابات   التعليم  مستوى  لصالح  ككل  الاجتماعى  الاندماج  استبيان  ابعاد 

مستوى تعليم الأب له من الاهمية مالايقل عن المستوى التعليمى    ، وتفسر الباحثة ذلك أن  للأب 
للأم حييث يكون الأب دائما قدوة حسنة لأبنائه وعندما يكون الأب ذو مستوى عالى من التعليم  
الثقة   بداخلهم  وينمى  صحيحة  اجتماعية  علاقات  تكون  كيفية  ابنائه  بتعليم  دراية  اكثر  يكون 
المجتمع   خدمة  يكفل  بما  الاجتماعية  المشاركة  على  يحثهم  وايضا  الاجتماعى  والتقبل  بالنفس 

( التي أثبتت أنه كلما زاد تعليم الأب يزيد  2020واتفقت نتائج الدراسة مع دراسة فاطمة الزهري )
المجتمع   في  المشاركة  على  لأبنائهم  الآباء  حث  ويزيد  المجتمعية  المشاركة  بأهمية  الوعي 

 والإندماج فيه. 

 كلياً.  الثانىوبذلك يتحقق صحة الفرض 
 ملخص نتائج الفرض الثانى :

( باااين الاااذكور والانااااث فاااى بعاااد 0.01توجاااد فاااروق ذات دلالاااة إحصاااائية عناااد مساااتوى دلالاااة ) -
 العلاقات الاجتماعية لصالح الذكور.

( بين الذكور والاناث فى بعد التقبل 0.01توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) -
 الاجتماعى لصالح الذكور.

( بااين الاااذكور والاناااث فااى بعاااد 0.01توجااد فااروق ذات دلالاااة إحصااائية عنااد مساااتوى دلالااة )  -
 المشاركة المجتمعية لصالح الذكور .

( بااين الااذكور والاناااث فااى ابعاااد 0.01توجااد فااروق ذات دلالااة إحصااائية عنااد مسااتوى دلالااة ) -
 استبيان الاندماج الاجتماعى لصالح الذكور .

علاي  الشاباب ( فاي متوساطات اساتجابات 0.01فاروق دالاة إحصاائياً عناد مساتوي دلالاة )  توجد   -
 سنة . 21سنةالى اقل من  19بعد العلاقات الاجتماعية لصالح الفئة العمرية من 

( فاااى متوساااطات اساااتجابات الشاااباب فاااى بعاااد التقبااال 0.01توجاااد فاااروق عناااد مساااتوى دلالاااة ) -
 سنة. 23سنة الى  21الاجتماعى وايضا بعد المشاركة المجتمعية لصالح الفئة العمرية من 

( باين الكلياات النظرياة والعملياة فاى 0.01توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالاة )  -
 بعد العلاقات الاجتماعية لصالح الكليات العملية .

( باين الكلياات النظرياة والعملياة فاى 0.01توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالاة )  -
 بعد التقبل الاجتماعى لصالح الكليات النظرية.

( باين الكلياات النظرياة والعملياة فاى 0.01توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالاة )  -
 بعد المشاركة المجتمعية لصالح الكليات العملية  .
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( باين الكلياات النظرياة والعملياة فاى 0.01توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالاة )  -
 ابعاد استبيان الاندماج الاجتماعى ككل لصالح الكليات العملية.

علاي  الشاباب ( فاي متوساطات اساتجابات 0.01فاروق دالاة إحصاائياً عناد مساتوي دلالاة )توجد    -
 ابعاد استبيان الاندماج الاجتماعى ككل لصالح مستوى التعليم العالى للأم.

علاي  الشاباب ( فاي متوساطات اساتجابات 0.01فاروق دالاة إحصاائياً عناد مساتوي دلالاة )توجد    -
 ابعاد استبيان الاندماج الاجتماعى ككل لصالح مستوى التعليم العالى للأب.

 الثالث النتائج في ضوء الفرض 
توجد فروق ذات دلالة احصائية بين متوسط درجات افراد العينة    "  :  على  الثالثينص الفرض  

اتجاه وجدانى    –فى محاور استبيان اتجاه الشباب الجامعى نحو العمل التطوعى )اتجاه معرفى  
اتجاه قيمى ( تبعا لمتغيرات الدراسة )الجنس ، السن ، طبيعة الدراسة بالكلية    –اتجاه سلوكى    –

 " ، المستوى التعليمى للأم ، المستوى التعليمى للأب (

 :وللتحقق من صحة هذا الفرض تم حساب 

درجات    -أ متوسطات  بين  الفروق  دلالة  علي  للوقوف  علي    الشباب إختبار)ت(  البحث  عينة 
 (.الجنس ، طبيعة الدراسة بالكليةتبعاً لمتغير )  اتجاه الشباب نحو العمل التطوعىاستبيان 

التباين لإيجاد قيمة)ف( للوقوف علي دلالة الفروق في    -ب  استبيان اتجاه الشباب نحو  تحليل 
 المستوى التعليمى للأب ،  المستوى التعليمى للأم  ،  السن  تبعاً لبعض المتغيرات )  العمل التطوعى

.) 

)  LSDإختبار    -ج المتغيرات  لبعض  وجودها  حالة  في  الفروق  إتجاه  المستوى  ،  السن  لإيجاد 
 ( توضح ذلك.31  ( إلي رقم)24والجداول من رقم)المستوى التعليمى للأب(  ، التعليمى للأم 
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 :الجنس  -1

الاتجاه عينة البحث علي استبيان  استجابات الشباب( تحليل التباين بين متوسطات 24جدول)
 ( 250)ن= لمتغير الجنسوفقاً  نحو العمل التطوعى

محاور الاتجاه  

نحو العمل  

 التطوعى 

المتوسط   البيان 
 الحسابي

الانحراف  
 المعياري 

درجات   العينة
 الحرية 

مستوى   قيمة )ت( 
 الدلالة

 الدلالة

 24.110 248 153 6.908 77.517 ذكر اتجاه معرفى 
 

دال   0.01

لصالح 

 97 4.136 42.613 أنثى الذكور 
 26.211 248 153 7.364 124.072 ذكر اتجاه وجدانى 

 
دال   0.01

لصالح 

 97 12.822 228.873 أنثى الاناث
 22.178 248 153 3.235 85.156 ذكر اتجاه سلوكى 

 
دال لصالح   0.01

 2.087 41.026 أنثى الذكور 
 

97 

دال لصالح   0.01 17.273 248 153 5.914 66.200 ذكر اتجاه قيمى 
 97 3.228 40.433 أنثى الذكور 

الاتجاه نحو العمل 
 التطوعى ككل

دال لصالح   0.01 28.462 248 153 13.264 352.945 ذكر
 97 11.957 252.854 أنثى الذكور 

( باين الاذكور 0.01( وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالاة )24يتضح من جدول )
لصاااالح  24.110والاناااث فااى محااور الاتجااااه المعرفااى للعماال التطااوعى حياااث بلغاات قيمااة )ت( 

الاذكور، أي أن الاذكور يتفوقاون علااى الانااث فاى الاتجااه المعرفااى للعمال التطاوعى حياث نجااد ان 
الاااذكور تكااااون لاااديهم علاقااااات متعاااددة ماااان الاصااادقاء وجماعااااات الاقاااران وماااان ثااام يكااااون لااااديهم 
معلومات ومعارف اكثر عن الجميعات والاماكن الخاصة بخدمة المجتمع والعمال التطاوعى وذلاك 

 . مقارنة بالاناث التى تكون علاقتها فى غالبية الاوقات فى اضيق الحدود 

( باين الاذكور 0.01كما يتضح من الجدول وجود فروق ذات دلالاة إحصاائية عناد مساتوى دلالاة )
لصااالح  26.211والاناااث فااى محااور الاتجاااه الوجاادانى للعماال التطااوعى حيااث بلغاات قيمااة )ت( 

الاناث، ويرجع ذلك أن الاناث يكن اكثر تاثرا بالجانب الوجدانى عن الذكور ويتاثرن بصورة اكبر 
 مع الحالات الانسانية .
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( بين الذكور والانااث فاى محاور 0.01كما وجدت فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )
لصالح الذكور ويرجاع ذلاك الاى 22.178الاتجاه السلوكى للعمل التطوعى حيث بلغت قيمة )ت( 

ان الذكور يميلون دائماا الاى الوقاوف بجاناب الاخارين فاى المواقاف المختلفاة لماا يتمياز باه الاذكور 
 بطابع الرجولة والشهامة والشجاعة.

( بين الذكور والانااث فاى محاور 0.01كما وجدت فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )
لصاالح الاذكور ويرجاع ذلاك الاى 17.273الاتجاه القيماى للعمال التطاوعى حياث بلغات قيماة )ت( 

ان الاذكور فاى الغالبيااة يكاون لااديهم قايم خاصااة بهام يتوارثوهااا مان الاباااء والاجاداد وماان هاذه القاايم 
الرجولة والشاجاعة والمارؤة والشاهامة وهاذه القايم تكاون باداخل اى رجال ساوى وتظهار فاى المواقاف 

 الصعبة كما فى حالات العمل التطوعى.
( باين الاذكور 0.01كما اتضح من الجدول وجود فاروق ذات دلالاة إحصاائية عناد مساتوى دلالاة )

والانااااث فاااى محااااور اساااتبيان اتجااااه الشاااباب نحاااو العمااال التطاااوعى ككااال حياااث بلغااات قيماااة )ت( 
لصالح الذكور ،ويرجع ذلك الى تفوق الذكور على الاناث فى الاتجااه المعرفاى والاتجااه 28.462

السلوكى والاتجاه القيمى للعمل التطوعى واتفقات نتاائج الدراساة ماع دراساة كالًا مان ايماان شاومان 
( أن نساابة المتطااوعين الااذكور أكباار ماان 2017( ودراسااة ايمااان أحمااد ، نجاالاء الحلبااي )2016)

الإناث حيث أن الرجال يميلون أكثار لإلاى المشااركة فاي التطاوع ، وأيضااً اتفقات ماع نتاائج دراساة 
( حيااث أثبتاات وجااود فااروق ذات دلالااة احصااائية فااي العماال التطااوعي وفااق 2018ميسااون رشاااد )

متغير الجنس لصالح عينة الذكور ، بينما اختلفت نتائج الدراسة مع دراسة كلًا من زيناب مقادم و 
( الااذين أثبتااوا وجااود فااروق 2022( ، ودراسااة عبااد الجااواد ربيااع وآخاارون )2015هورايااة كاايلاوي )

 في العمل التطوعي بين الذكور والإناث لصالح الإناث.
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 السن : -2
الاتجاه عينة البحث علي استبيان  استجابات الشباب( تحليل التباين بين متوسطات 25جدول)

 ( 250)ن= لمتغير السنوفقاً  نحو العمل التطوعى

الاتجااه  محاور 

نحااااو العماااال 

 التطوعى

مجمااااااااااااااو   مصدر التباين

 المربعات

متوسااااااااااااا  

 المربعات

درجات 

 الحرية

مسااااااااتو   قيمة )ف(

 الدلالة

باااااااااااااااااااين  اتجاه معرفى

 المجموعات

دال عنااااااد  45.933 2 3918.458 7836.917

0.01 

داخااااااااااااااااال 

 المجموعات

21071.327 85.309 247 

 249  28908.244 المجمو 

باااااااااااااااااااين  اتجاه وجدانى

 المجموعات

دال عنااااااد  60.620 2 4020.837 8041.674

0.01 

داخااااااااااااااااال 

 المجموعات

16383.040 66.328 247 

 249  24424.714 المجمو 

باااااااااااااااااااين  اتجاه سلوكى

 المجموعات

دال عنااااااد  49.092 2 3943.755 7887.511

0.01 

داخااااااااااااااااال 

 المجموعات

19842.654 80.335 247 

 249  27730.165 المجمو 

باااااااااااااااااااين  اتجاه قيمى

 المجموعات

دال عنااااااد  62.269 2 4136.254 8256.348

0.01 

داخااااااااااااااااال 

 المجموعات

17524.369 68.487 247 

 249  25780.717 المجمو 

الاتجااااه نحاااو 

العماااااااااااااااال 

 التطوعى ككل

باااااااااااااااااااين 

 المجموعات

دال عنااااااد  47.497 2 3931.256 7862.513

0.01 

داخااااااااااااااااال 

 المجموعات

20443.832 82.769 247 

 249  28306.345 المجمو 

( في متوسطات 0.01( وجود تباين دال إحصائياً عند مستوي دلالة )25ضح من نتائج جدول)يت
الشباب استجابات   البحث علي    درجات  العمل التطوعىاستبيان    محاورعينة  وفقا    الاتجاه نحو 

 لمتغير السن. 
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للمقارنات المتعددة كما يتضح من     L.S.Dتجاه دلالة الفروق، تم تطبيق إختبار اوللتعرف علي  
 (26الجدول )

الاتجاه عينة البحث على استبيان  الشباب( دلالة الفروق بين متوسطات استجابات 26جدول)
 ( 250)ن= للسنوفقاً  نحو العمل التطوعى

محاور  
استبيان  

الاتجاه نحو  
العمل  

 التطوعى 

 السن

سنة  17من 
 19لاقل من 

 سنة 

م =  
43.812 

سنة لاقل  19من 
 سنة   21من 

 68.446م = 

سنة 21من 
 سنة  23الى 

م =  
87.105 

المحور الأول  
 اتجاه معرفى 

سنة لاقل من   17من 
 سنة  19

-   

سنة لاقل من   19من 
 سنة  21

24.634 ** -  

 - ** 18.659 ** 43.293 سنة   23سنة الى 21من 

المحور الثاني 
 اتجاه وجدانى  

 السن

سنة   17من 
  19لاقل من 

 سنة 

م = 
43.366 

سنة لاقل  19من 
 سنة  21من 

 57.729م = 

سنة 21من 
 سنة  23الى 

م = 
65.569 

سنة لاقل من   17من 
 سنة  19

-   

سنة لاقل من   19من 
 سنة  21

14.363 ** -  

 23سنة الى 21من 
 سنة 

22.203 ** 16.840 ** - 

المحور الثالث 
 اتجاه سلوكى 

 السن

سنة   17من 
  19لاقل من 

 سنة 

م = 
33.351 

سنة لاقل  19من 
 سنة  21من 

 59.214م = 

سنة 21من 
 سنة  23الى 

 

م = 
77.775 
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سنة لاقل من   17من 
 سنة  19

-   

سنة لاقل من   19من 
 سنة  21

25.863 ** -  

 23سنة الى 21من 
 سنة 

44.424 ** 18.561 ** - 

المحور الرابع  
 اتجاه قيمى 

 السن

سنة   17من 
  19لاقل من 

 سنة 

م= 
37.269 

سنة لاقل  19من 
 سنة  21من 

 55.234م = 

سنة 21من 
 سنة  23الى 

م = 
69.854 

 

سنة لاقل من   17من 
 سنة  19

-   

سنة لاقل من   19من 
 سنة  21

23.587 ** -  

 23سنة الى 21من 
 سنة 

35.571 ** 20.376 ** - 

 الاستبيان ككل 

سنة   17من  السن
  19لاقل من 

 سنة 

م = 
148.798 

سنة لاقل  19من 
 سنة   21من 

 240.623م = 

سنة 21من 
 سنة  23الى 

م = 
300.303 

 

سنة لاقل من   17من 
 سنة  19

-   

سنة لاقل من   19من 
 سنة  21

88.447 -  

 23سنة الى 21من 
 سنة 

145.491 74.436 - 

جدول) من  دلالة  26يتضح  مستوي  عند  إحصائياً  دالة  فروق  وجود  متوسطات  (  0.01)(  في 
والاتجاه  علي    الشباب استجابات   السلوكى  والاتجاه  الوجدانى  والاتجاه  المعرفى  الاتجاه  محور 

سنة ،حيث انه بهذه المرحلة   23سنة الى    21القيمى للعمل التطوعى لصالح الفئة العمرية من  
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يكون الشاب قد وصل الى درجة من البلوغ والنضج تؤهله الى الوصول الى المعلومات والمعارف  
الخاصة باى نشاط يقوم به ، ايضا بهذه المرحلة يكون الشاب لديه من القيم مايجعله يميل الى  
السلوك القويم والى خدمة الاخرين وبالتالى يؤثر فى المجتمع المحيط به ككل وقد اختلفت نتائج  

 ( حسين  نجلاء  من  كلًا  دراسة  مع  كيلاوي  2014الدراسة  هوارية  و  مقدم  زينب  ودراسة   ،   )
والذين أثبتوا أن اتجاه    (2017( ، ودراسة نجلاء الحلبي )2016( ، ودراسة زيانة سالم )2015)

من   الأقل  للسن  يكون  التطوعي  العمل  نحو  دراسة عبد    20الشباب  مع  أيضاً  واختلفت   ، سنة 
( حيث أوضحت عدم وجود فروق دالة احصائياً بين اتجاهات عينة  2022الجواد ربيع وآخرون )

 الدراسة نحو العمل التطوعي طبقاً للفئات العمرية. 

 طبيعة الدراسة بالكلية: -3
الاتجاه عينة البحث علي استبيان  استجابات الشباب( تحليل التباين بين متوسطات 27جدول)

 ( 250)ن= لمتغير طبيعة الدراسةوفقاً  نحو العمل التطوعى

محاور الاتجاه  

نحو العمل 

 التطوعى 

المتوس    البيان

 الحسابي 

الانحراف  

 المعياري

درجات   العينة

 الحرية 

مستو    قيمة )ت( 

 الدلالة 

 الدلالة 

كلية   اتجاه معرفى 

 نظرية 

64.552 2.779 162 248 21.254 

 

دال لصالح الكلية   0.01

 النظرية 

كلية  

 عملية 

37.492 4.211 88 

اتجاه  

 وجدانى 

كلية  

 نظرية  

دال لصالح الكلية   0.01 20.211 248 162 3.192 75.231

 النظرية 

كلية  

 عملية 

33.589 2.576 88 

كلية   اتجاه سلوكى 

 نظرية 

دال لصالح الكلية   0.01 19.962 248 162 3.199 74.152

 النظرية 

كلية  

 عملية 

35.752 4.036 88 

كلية   اتجاه قيمى 

 نظرية 

دال لصالح الكلية   0.01 18.442 248 162 3.928 58.198

 النظرية 

كلية  

 عملية 

30.317 4.564 88 

الاتجاه نحو  

العمل  

التطوعى  

 ككل 

كلية  

 نظرية  

دال لصالح الكلية   0.01 25.364 248 162 14.556 272.133

 النظرية 

كلية  

 عملية 

136.966 11.367 88 

( بين الكليات 0.01( وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )27يتضح من جدول )
النظرية والعملية فى  محور الاتجاه المعرفى والاتجاه الوجدانى والاتجاه السالوكى والاتجااه القيماى 
للعمااال التطاااوعى لصاااالح الكلياااات النظرياااة ،وتفسااار الباحثاااة وجاااود هاااذه الفاااروق لصاااالح الكلياااات 
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النظرياااة لان طااالاب الكلياااات النظرياااة يكوناااون فاااى اغلاااب الاوقاااات لاااديهم وفااارة مااان الوقااات مقارناااة 
باقااارنهم بالكليااات العمليااة حيااث ان الدراسااة بالكليااات العمليااة تسااتنفذ وقتااا اكثاار ممااا يااؤثر بالساالب 
علااى الدارسااين بهااا ماان ممارسااة الانشااطة المختلفااة ، لااذلك فالشااباب الدارسااين بالكليااات النظريااة 

وقاد اتفقات نتاائج الدراساة  يكون لديهم فرصة افضل للاتجاه نحو العمال التطاوعى وخدماة المجتماع
( التااااي أوضااااحت فااااروق فااااي العماااال التطااااوعي وفااااق متغياااار 2018مااااع دراسااااة ميسااااون رشاااااد )

التخصص في الدراسة لصالح التخصص الإنساني )النظري( ، واختلفت نتائج الدراساة ماع دراساة 
( 2022( ، ودراساااة عباااد الجاااواد ربياااع وآخااارون )2015كاالًا مااان زيناااب مقااادم و هوارياااة كاايلاوي )

الذين أوضحوا عادم وجاود فاروق دالاة احصاائياً باين اتجاهاات عيناة الدراساة نحاو العمال التطاوعي 
طبقاً لمتغير الكلية التي ينتسب اليها الشباب وأعادت السبب في ذلك إلى أن المشااركة فاي العمال 
التطاوعي تحكمااه عوامال أكثاار قاوة ماان التخصاص ، وأيضااا اختلفات نتااائج الدراساة مااع دراساة كاالًا 

( ، ودراساااة اساااماعيل النباااراوي 2020( ، ودراساااة محماااد الطياااار )2019مااان اباااراهيم القحطااااني )
 ( حيث أوضحوا عدم وجود فروق في العمل التطوعي باختلاف طبيعة الدراسة. 2021وآخرون )

 المستوى التعليمى للأم : -2
الاتجاه عينة البحث علي استبيان  استجابات الشباب( تحليل التباين بين متوسطات 28جدول)

 (250)ن=لمتغير المستوى التعليمى للأم وفقاً  نحو العمل التطوعى

محااااااااااااور 

الاتجاااه نحااو 

العمااااااااااااال 

 التطوعى

مجمااااااااااااااو   مصدر التباين

 المربعات

درجااااات  متوس  المربعات

 الحرية

مساااتو   قيمة )ف(

 الدلالة

دال عناااد  57.059 2 3999.199 7998.397 بين المجموعات اتجاه معرفى

0.01 
داخلللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللل 

 المجموعات
17311.959 70.089 247 

 249  25310.356 المجموع
دال عناااد  38.500 2 3849.004 7698.007 بين المجموعات اتجاه وجدانى

0.01 
 247 99.973 24693.434 داخل المجموعات

 249  32391.441 المجموع
دال عناااد  51.634 2 1184.45 7925.287 بين المجموعات اتجاه سلوكى

0.01 
 247 21.39 18955.803 داخل المجموعات

 249  26881.090 المجموع
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دال عناااد  59.246 2 3756.406 8214.254 بين المجموعات اتجاه قيمى

0.01 
داخلللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللل 

 المجموعات
18246.572 92.674 247 

 249  26460.826 المجموع
الاتجلللللللللاه نحلللللللللو 
العمللللللللللللللللللللللللللللللللل 
 التطوعى ككل

دال عناااد  49.847 2 1064.248 7851.348 بين المجموعات

0.01 
 247 36.45 19324.847 داخل المجموعات

 249   المجموع

( في متوسطات استجابات  0.01( وجود تباين دال إحصائياً عند مستوي دلالة )28يتضح من نتائج جدول)
لمتغير المستوى التعليمى وفقا  الاتجاه نحو العمل التطوعى  استبيان  محاور  عينة البحث علي    درجات الشباب

 .للأم

للمقارنات المتعددة كما يتضح من     L.S.Dتجاه دلالة الفروق، تم تطبيق إختبار اوللتعرف علي  
 (.29الجدول )

الاتجاه عينة البحث على استبيان  الشباب( دلالة الفروق بين متوسطات استجابات 29جدول)
 ( 250)ن=  للمستوى التعليمى للأموفقاً  نحو العمل التطوعى

محاور استبيان  
الاتجاه نحو  

 العمل التطوعى 
 المستوى التعليمى للأم 

 منخفض 

م = 
40.158 

 متوسط 

 61.233م = 

 عالى 

م 
=84.787 

المحور الأول  
 اتجاه معرفى 

   - منخفض 

  - ** 21.075 متوسط 

 - ** 23.554 ** 44.629 عالى 

المحور الثاني 
 اتجاه وجدانى  

 المستوى التعليمى للأم 

 منخفض  

م = 
44.251 

 متوسط  

 46.647م = 

 عالى 

م = 
67.504 

   - منخفض 
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  - ** 19.396 متوسط 

 - ** 20.857 ** 23.253 عالى 

 المحورالثالث 

 اتجاه سلوكى 

 المستوى التعليمى للأم 

 منخفض  

م = 
34.277 

 متوسط  

 55.849م = 

 عالى 

م = 
76.120 

   - منخفض 

  - ** 21.572 متوسط 

 - ** 20.271 ** 41.843 عالى 

المحور الرابع  
 اتجاه قيمى 

 المستوى التعليمى للأم 

 منخفض  

م = 
42.267 

 متوسط  

 50.851م = 

 عالى 

م = 
69.231 

 

   - منخفض 

  - ** 68.597 متوسط 

 - ** 64.682 ** 86.171 عالى 

 الاستبيان ككل 

 المستوى التعليمى للأم 

 
 منخفض  

م = 
160.953 

 متوسط  

 214.58م = 

 عالى 

م = 
297.642 

 

   - منخفض 

  - 130.64 متوسط 

 - 64.682 195.896 عالى 

جدول) من  دلالة  29يتضح  مستوي  عند  إحصائياً  دالة  فروق  وجود  متوسطات  (  0.01)(  في 
محاور استبيان اتجاه الشباب نحو العمل التطوعى ككل لصالح مستوى  علي    الشباب استجابات  

للأم   العالى  أن  التعليم  ذلك  الباحثة  وتفسر  تكوين    ،  فى  كبيرة  اهمية  له  الأم  تعليم  مستوى 
الشخصية بطريقة سوية للشباب ومن ثم ينعكس ذلك على اتجاهات الشباب نحو خدمة المجتمع 
وخدمة الاخرين ، فكلما كانت الأم على مستوى عالى من التعليم كلما زاد اتجاههم نحو العمل 

( التي أثبتت  2017التطوعى وقد اتفقت نتائج الدراسة مع دراسة ايمان أحمد و نجلاء الحلبي )
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المستوى   أبناء الأمهات ذات  الشباب لصالح  التطوعي بين  العمل  وجود فروق في الإتجاه نحو 
 التعليمي العالي. 

 المستوى التعليمى للأب : -3
الاتجاه عينة البحث علي استبيان  استجابات الشباب( تحليل التباين بين متوسطات 30جدول)

 ( 250=لمتغير المستوى التعليمى للأب )نوفقاً  نحو العمل التطوعى

الاتجااه  محاور 

نحااااو العماااال 

 التطوعى

مجمااااااااااااااو   مصدر التباين

 المربعات

متوسااااااااااااا  

 المربعات

درجات 

 الحرية

مسااااااااتو   قيمة )ف(

 الدلالة

باااااااااااااااااااين  اتجاه معرفى

 المجموعات

دال عنااااااد  36.112 2 3833.873 7667.886

0.01 

داخااااااااااااااااال 

 المجموعات

25528.498 104.354 247 

 249  33196.384 المجمو 

باااااااااااااااااااين  اتجاه وجدانى

 المجموعات

7674.241 3815.526 2 37.546 

 
 

دال عنااااااد 

داخااااااااااااااااال  0.01

 المجموعات

25357.228 102.565 247 

 33031.469 المجمو 

 

 249 

باااااااااااااااااااين  اتجاه سلوكى

 المجموعات

7651.252 

 

3837.405 2  
35.382 

 

دال عنااااااد 

0.01 

داخااااااااااااااااال 

 المجموعات

26468.671 

 

105.661 247 

 249  34199.923 المجمو 

باااااااااااااااااااين  اتجاه قيمى

 المجموعات

دال عنااااااد  35.975 2 3987.257 7958.204

0.01 

داخااااااااااااااااال 

 المجموعات

24579.918 99.845 247 

 249  32538.122 المجمو 

الاتجااااه نحاااو 

العماااااااااااااااال 

 التطوعى ككل

باااااااااااااااااااين 

 المجموعات

دال عنااااااد  34.624 2 3734.607 7346.176

0.01 

داخااااااااااااااااال 

 المجموعات

25746.264 91.576 247 

 249  33092.440 المجمو 

( في متوسطات 0.01( وجود تباين دال إحصائياً عند مستوي دلالة )30يتضح من نتائج جدول)
الشباب استجابات   البحث علي    درجات  العمل التطوعىستبيان  محاور اعينة  وفقا    الاتجاه نحو 

 لمتغير المستوى التعليمى للأب 
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للمقارناات المتعاددة كماا يتضاح مان   L.S.Dتجاه دلالة الفروق، تم تطبياق إختبااراوللتعرف علي  
 (.31الجدول )

الاتجاه عينة البحث على استبيان  الشباب( دلالة الفروق بين متوسطات استجابات 31جدول)
 ( 250)ن=  للمستوى التعليمى للأبوفقاً  نحو العمل التطوعى

محاور الاتجاه  
نحو العمل 
 التطوعى 

 المستو  التعليمى للأب 
 منخفض 

 61.229م = 

 متوس 

 63.318م = 

 عالى 

 80.833م = 

االمحور الأول 
 اتجاه معرفى 

   - منخفض 

  - ** 12.089 متوس 

 - ** 19.542 ** 22.604 عالى 

المحور الثاني  
 اتجاه وجدانى  

 المستو  التعليمى للأب 
 منخفض 

 34.257م = 

 متوس  

 54.658م = 

 عالى 

 74.120م = 

   - منخفض 

  - ** 21.574 متوس 

 - ** 20.272 ** 40.843 عالى 

المحور الثالث 
 اتجاه سلوكى 

 المستو  التعليمى للأب 
 منخفض 

 46.712م = 

 متوس  

 51.314م = 

 عالى 

 79.027م = 

   - منخفض 

  - ** 32.315 متوس 

 - ** 17.515 ** 34.602 عالى 

المحور الرابع 
 اتجاه قيمى

 المستو  التعليمى للأب 

 منخفض 

م = 
39.655 

 متوس  

 69.030م = 

 عالى 

م = 
71.163 

   - منخفض 

  - ** 29.375 متوس 

 - ** 18.337 ** 31.508 عالى 
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 الاستبيان ككل

 المستو  التعليمى للأب 
 منخفض 

م = 
181.853 

 متوس  

   238.32م =

 عالى 

م = 
305.143 

 

   - منخفض 

  - 95.353 متوس 

 - 75.666 129.557 عالى 

جدول) من  دلالة  31يتضح  مستوي  عند  إحصائياً  دالة  فروق  وجود  متوسطات  (  0.01)(  في 
محاور استبيان اتجاه الشباب نحو العمل التطوعى ككل لصالح مستوى  علي    الشباب استجابات  

مستوى تعليم الأب يؤثر بصورة كبيرة على تكوين    ، وتفسر الباحثة ذلك أن  التعليم العالى للأب 
شخصية ابنائه واكسابهم القيم الصحيحة ومن ثم ينعكس ذلك على اتجاهات الشباب نحو خدمة  
المجتمع وخدمة الاخرين ، فكلما كان الأب على مستوى عالى من التعليم كلما زاد اتجاه ابنائه  

الحلبي ) ايمان أحمد ونجلاء  الدراسة مع دراسة  نتائج  اتفقت  التطوعى وقد  العمل  (  2017نحو 
التي أثبتت وجود فروق في الاتجاه نحو العمل التطوعي بين الشباب لصالح الآباء ذوي المستوى  

 التعليمي العالي. 

 كلياً.  الثالثوبذلك يتحقق صحة الفرض 

 ملخص نتائج الفرض الثالث :
( بااين الااذكور والاناااث فااى محااور 0.01توجااد فااروق ذات دلالااة إحصااائية عنااد مسااتوى دلالااة ) -

 الاتجاه المعرفى للعمل التطوعى لصالح الذكور.
( بااين الااذكور والاناااث فااى محااور 0.01توجااد فااروق ذات دلالااة إحصااائية عنااد مسااتوى دلالااة ) -

 الاتجاه الوجدانى للعمل التطوعى لصالح الاناث.
( بااين الااذكور والاناااث فااى محااور 0.01توجااد فااروق ذات دلالااة إحصااائية عنااد مسااتوى دلالااة ) -

 الاتجاه السلوكى للعمل التطوعى لصالح الذكور .
( بااين الااذكور والاناااث فااى محااور 0.01توجااد فااروق ذات دلالااة إحصااائية عنااد مسااتوى دلالااة ) -

 الاتجاه القيمى للعمل التطوعى لصالح الذكور .
( بااين الااذكور والاناااث فااى محاااور 0.01توجااد فااروق ذات دلالااة إحصااائية عنااد مسااتوى دلالااة ) -

 استبيان اتجاه الشباب نحو العمل التطوعى ككل لصالح الذكور .
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علاي  الشاباب ( فاي متوساطات اساتجابات 0.01فاروق دالاة إحصاائياً عناد مساتوي دلالاة )  توجد   -
محاااور الاتجااااه المعرفاااى والاتجااااه الوجااادانى والاتجااااه السااالوكى والاتجااااه القيماااى للعمااال التطاااوعى 

 سنة. 23سنة الى  21لصالح الفئة العمرية من 
( باين الكلياات النظرياة والعملياة فاى  0.01توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالاة )  -

محاااور الاتجااااه المعرفاااى والاتجااااه الوجااادانى والاتجااااه السااالوكى والاتجااااه القيماااى للعمااال التطاااوعى 
 لصالح الكليات النظرية.

علاي  الشاباب ( فاي متوساطات اساتجابات 0.01فاروق دالاة إحصاائياً عناد مساتوي دلالاة )  توجد   -
 محاور استبيان اتجاه الشباب نحو العمل التطوعى ككل لصالح مستوى التعليم العالى للأم.

علاي  الشاباب ( فاي متوساطات اساتجابات 0.01فاروق دالاة إحصاائياً عناد مساتوي دلالاة )  توجد   -
 محاور استبيان اتجاه الشباب نحو العمل التطوعى ككل لصالح مستوى التعليم العالى للأب .

 
 النتائج في ضوء الفرض الرابع : 

أنه على  الرابع  الفرض  الدراسة  "  ينص  متغيرات  مشاركة  نسبة  "كمتغير    تختلف  الديموجرافية 
" الخاصة    مستقل  التباين  نسبة  تفسير  تابع"  فى  "كمتعير  الاجتماعى  وزان  لأ  تبعاً بالاندماج 

 ". نحدار ودرجة الارتباطمعاملات الإ

 Multi Regression   (نحدار المتعدد وللتحقق من صحة هذا الفرض تم استخدام معامل الإ
Analysis  (  التابع،  للتعرف علي العوامل الأ التباين في المتغير  كثر مساهمة في تفسير نسبة 
 ( يوضح هذه النتائج. 32والجدول )

 
 الاندماج الاجتماعى( الأهمية النسبية للعوامل المؤثرة علي  32جدول )                

ع 
المتغير التاب

– 
ى  
ع
جتما

لا
ج ا
لاندما

ا
 

المتغير 

 المستقل

معامل 

 الارتباط 

نسبة 

 المشاركة
 الدلالة  قيمة) ف(

معامل  

 الانحدار 
 الدلالة قيمة ) ت(

 0.01 9.670 0.546 0.01 93.501 0.770 0.877 السن

 0.01 8.021 0.453 0.01 64.334 0.697 0.835 الجنس 

طبيعة 

الدراسة 

 بالكلية

0.776 0.602 42.287 0.01 0.342 6.503 0.01 

مستو  

 تعليم الأم
0.740 0.548 33.834 0.01 0.283 5.817 0.01 
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يليه     الاندماج الاجتماعىكان أكثر العوامل تفسيراً لنسبة التباين في   السنيتضح من الجدول أن  
  السن ، ومن هنا يتضح أن  مستوى تعليم الأم  خيراً يأتي  أ، و طبيعة الدراسة بالكلية  ، يليه    الجنس

الشباب فى مقتبل العمر يكونون    ويرجع ذلك أنالاندماج الاجتماعى  أكثر العوامل المؤثرة علي  
حريصين على تكوين علاقات متعددة ومتشعبة تضم زملاء الدراسة والاصدقاء وجماعات الاقران   
،وايضا يميلون اللى المشاركة الاجتماعية بكافة صورها  على العكس بعد ذلك عندما يتقدم بهم  
العمر تقل علاقاتهم الاجتماعية وتنحصر على مجموعة صغيرة من المقربين ، لذا فالسن يلعب 

 . دورا مؤثرا فى الاندماج الاجتماعى للشباب 
 حقق صحة الفرض الرابع كلياً. توبذلك ي
 النتائج في ضوء الفرض الخامس :

الديموجرافية "كمتغير    تختلف نسبة مشاركة متغيرات الدراسة  "  على أنهالخامس  ينص الفرض  
 تبعاً باتجاه الشباب نحو العمل التطوعى "كمتعير تابع"  فى تفسير نسبة التباين الخاصة    مستقل "

 ".  نحدار ودرجة الارتباطوزان معاملات الإ لأ

 Multi Regression   (وللتحقق من صحة هذا الفرض تم استخدام معامل الانحدار المتعدد 
Analysis  (    ،التابع التباين في المتغير  للتعرف علي العوامل الاكثر مساهمة في تفسير نسبة 
 ( يوضح هذه النتائج. 33والجدول )

 اتجاه الشباب نحو العمل التطوعى( الأهمية النسبية للعوامل المؤثرة علي  33جدول ) 

ع 
المتغير التاب

 

ى 
ع
طو
ل الت

و العم
ح
ب ن
شبا
جاه ال

ات
 

المتغير 

 المستقل

معامل  

 الارتباط 

نسبة  

 المشاركة 
 الدلالة  قيمة) ف( 

معامل  

 الانحدار 
 الدلالة  قيمة ) ت( 

 0.01 12.701 0.728 0.01 161.305 0.852 0.923 الجنس 

طبيعة 

الدراسة 

 بالكلية

0.890 0.792 106.539 0.01 0.651 10.322 0.01 

مستو  

 تعليم الأب

0.827 0.684 60.524 0.01 0.522 7.780 0.01 

 0.01 6.598 0.439 0.01 43.532 0.609 0.780 السن
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أن   الجدول  من  في    الجنسيتضح  التباين  لنسبة  تفسيراً  العوامل  أكثر  نحو  كان  الشباب  اتجاه 
،   السنخيراً يأتي  أ، و   للأب ، يليه المستوى التعليمى    طبيعة الدراسة بالكليةيليه    العمل التطوعى

وكان  ،  اتجاه الشباب نحو العمل التطوعىأكثر العوامل المؤثرة علي    الجنسومن هنا يتضح أن  
الذكور هم الفئة الاكثر اتجاها نحو العمل التطوعى وذلك لما ينشأ عليه الذكر داخل الأسرة من 
يظهر   وينضج  يبلغ  عندما  بالايجاب  يؤثر  مما  الغير  ومساعدة  واشهامة  الرجولة  قيم  اكسابه 

 بداخلهالاتجاه نحو العمل التطوعى وخدمة المجتمع الذى يعيش فيه . 
 كلياً.  الخامسحقق صحة الفرض توبذلك ي

 ملخص نتائج البحث:  
-  ( دلالة  مستوى  عند  إحصائياً  دالة  موجبة  ارتباطية  علاقة  )0.01توجد   ، بين  0.05(   )

متوسطات درجات استجابات الشباب عينة البحث الأساسية لاستبيان الاندماج الاجتماعى بابعاده 
الاجتماعية   )العلاقات  الاجتماعى    –الثلاثة   درجة –التقبل  (ومتوسط  الاجتماعية  المشاركة 

)اتجاه معرفى   الاربعة  بمحاوره  التطوعى  العمل  اتجاهم نحو  –اتجاه وجدانى  –استجابتهم على 
 .2030اتجاه قيمى ( فى ضوء رؤية مصر –اتجاه سلوكى  

-  ( دلالة  مستوى  عند  إحصائية  دلالة  ذات  فروق  بعد 0.01توجد  فى  والاناث  الذكور  بين   )
 العلاقات الاجتماعية لصالح الذكور. 

( بين الذكور والاناث فى بعد التقبل  0.01توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) -
 الاجتماعى لصالح الذكور. 

-  ( دلالة  مستوى  عند  إحصائية  دلالة  ذات  فروق  بعد 0.01توجد  فى  والاناث  الذكور  بين   )
 المشاركة المجتمعية لصالح الذكور . 

-  ( دلالة  مستوى  عند  إحصائية  دلالة  ذات  فروق  ابعاد  0.01توجد  فى  والاناث  الذكور  بين   )
 استبيان الاندماج الاجتماعى لصالح الذكور .

علي    الشباب ( في متوسطات استجابات  0.01فروق دالة إحصائياً عند مستوي دلالة )  توجد   -
 سنة .  21سنةالى اقل من   19بعد العلاقات الاجتماعية لصالح الفئة العمرية من  

-  ( دلالة  مستوى  عند  فروق  التقبل  0.01توجد  بعد  فى  الشباب  استجابات  متوسطات  فى   )
 سنة.  23سنة الى  21الاجتماعى وايضا بعد المشاركة المجتمعية لصالح الفئة العمرية من 

( بين الكليات النظرية والعملية فى  0.01توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )  -
 بعد العلاقات الاجتماعية لصالح الكليات العملية . 

( بين الكليات النظرية والعملية فى  0.01توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )  -
 بعد التقبل الاجتماعى لصالح الكليات النظرية. 
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( بين الكليات النظرية والعملية فى  0.01توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )  -
 بعد المشاركة المجتمعية لصالح الكليات العملية  . 

( بين الكليات النظرية والعملية فى  0.01توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )  -
 ابعاد استبيان الاندماج الاجتماعى ككل لصالح الكليات العملية.

علي    الشباب ( في متوسطات استجابات  0.01فروق دالة إحصائياً عند مستوي دلالة )توجد    -
 ابعاد استبيان الاندماج الاجتماعى ككل لصالح مستوى التعليم العالى للأم. 

علي    الشباب ( في متوسطات استجابات  0.01فروق دالة إحصائياً عند مستوي دلالة )توجد    -
 ابعاد استبيان الاندماج الاجتماعى ككل لصالح مستوى التعليم العالى للأب . 

الذكور والاناث فى محور  0.01توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )  - بين   )
 الاتجاه المعرفى للعمل التطوعى لصالح الذكور.

الذكور والاناث فى محور  0.01توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )  - بين   )
 الاتجاه الوجدانى للعمل التطوعى لصالح الاناث.

الذكور والاناث فى محور  0.01توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )  - بين   )
 الاتجاه السلوكى للعمل التطوعى لصالح الذكور .

الذكور والاناث فى محور  0.01توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )  - بين   )
 الاتجاه القيمى للعمل التطوعى لصالح الذكور . 

( بين الذكور والاناث فى محاور  0.01توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )  -
 استبيان اتجاه الشباب نحو العمل التطوعى ككل لصالح الذكور .

علي    الشباب ( في متوسطات استجابات  0.01فروق دالة إحصائياً عند مستوي دلالة )  توجد   -
التطوعى  للعمل  القيمى  والاتجاه  السلوكى  والاتجاه  الوجدانى  والاتجاه  المعرفى  الاتجاه  محور 

 سنة.  23سنة الى  21لصالح الفئة العمرية من  
( بين الكليات النظرية والعملية فى   0.01توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )  -

التطوعى  للعمل  القيمى  والاتجاه  السلوكى  والاتجاه  الوجدانى  والاتجاه  المعرفى  الاتجاه  محور 
 لصالح الكليات النظرية.

علي    الشباب ( في متوسطات استجابات  0.01فروق دالة إحصائياً عند مستوي دلالة )  توجد   -
 محاور استبيان اتجاه الشباب نحو العمل التطوعى ككل لصالح مستوى التعليم العالى للأم.

علي    الشباب ( في متوسطات استجابات  0.01فروق دالة إحصائياً عند مستوي دلالة )  توجد   -
 .محاور استبيان اتجاه الشباب نحو العمل التطوعى ككل لصالح مستوى التعليم العالى للأب 
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 التوصيات : 
 * توصيات خاصة بالشباب :

 توضيح أهمية العمل التطوعي للفرد ولأسرته ولمجتمعه. -

التأكيد في التنشئة الإجتماعية على زيادة اهتمام الأسر بتوعية أبنائهم بطبيعة العمل التطوعي    -
 وضرورة المشاركة فيه. 

 الإهتمام بتوعية الأفراد بأهمية العمل التطوعي ودوره في تنمية المجتمع.  -

 إثابة الطلاب المشتركين في البرامج التطوعية بشهادات تقديرية في نهاية العام الدراسي. -

استثمار طاقات الشباب الجامعي لتفعيل العمل التطوعي لمحاولة التغلب على الأزمات داخا   -
 المجتمع. 

 دراسة مفهوم الإندماج الإجتماعي وتوضيح علاقته بالجودة الشخصية للشباب.  -

 * توصيات خاصة بالمؤسسات :

 تفعيل دور المجتمع المدني في تدعيم الأنشطة التطوعية.  -

أهمية    - من  له  لما  الإجتماعية  الدولة  سياسة  وبرامج  من خطط  التطوعي جزءاً  العمل  اعتبار 
 مثمرة في المجتمع. 

 قيام الجمعيات الأهلية بالدعاية عن برامجها ومجالاتها التطوعية بالتعاون مع الجامعة. -

 التعرف على معوقات مشاركة الشباب الجامعي في الأعمال التطوعية ومحاولة حلها. -

الماماً   - أكثر  الشباب  لجعل  بالجامعات  تدرس  التطوعي  العمل  في  متخصصة  مواد  اعداد 
 بالأعمال التطوعية لتعزيز الإنتماء والمواطنة لدى الشباب.

 تطوير اسهامات عضو هيئة التدريس بالجامعات في حث الطلاب على العمل التطوعي.  -

في    - الجامعة  دور  التأكيد على  مع  الجامعي  للطالب  الإجتماعي  الإندماج  تعزيز  على  العمل 
 تعزيز هذا الإندماج عن طريق الأنشطة المختلفة. 

ضرورة تكامل الجهود بين مختلف الجهات في الوسط الجامعي لمساعدة الطلاب الجدد على   -
 الإندماج الإجتماعي. 
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 * توصيات خاصة بوسائل الإعلام :
والندوات   - التوعية  وحملات  الإعلام  وسائل  خلال  من  التطوع  نحو  الشباب  لدى  الوعي  بث 

 وورش العمل في الجامعات.
 تفعيل وسائل الإتصال بين الشباب الجامعي وبين قيادات العمل التطوعي. -
تُفيد في تعزيز اندماج الطلاب الجدد    - إنشاء مواقع على الشبكات الإلكترونية لنشر معلومات 

 داخل الوسط الجامعي.
 المراجع : 

 : المراجع العربية : أولاً 
( : " واقع العمل التطوعي في جامعة الإمام محمد بن  2019ابراهيم بن فرج القحطاني )  .1

التربوية   العلوم  مجلة   ،  " الإجتماعية  العلوم  طلاب  نظر  وجهة  من  الإسلامية  سعود 
 (.28والنفسية ، مجلد )

2. ( حمزة  ابراهيم  للنشر  2015احمد  المسيرة  دار   ،  " التطوعي  الإجتماعي  العمل   "  :  )
 والتوزيع ، عمان ، الطبعة الأولى.

اسامة زينهم اسماعيل ، عبد القوي عبد الغني حسين ، ثروت عبد الحميد عيسى ، احمد  .3
ثقافة العمل التطوعي لدى 2021الصاوي شادي ) ( : " دور جامعة الأزهر في تعزيز 

التربية   كلية   ، التربية  " ، مجلة  ميدانية  دراسة   .. جامعة   –طلابها في ضوء مجالاته 
 (.191الأزهر ، عدد )

(: " اتجاهات 2021اسماعيل محمد النبراوي ، أماني عمر عبد ربه ، رامي نعيم عطية ) .4
طلبة عمادة السنة التحضيرية نحو المسئولية المجتمعية " ، المجلة العلمية لجامعة الملك 

 (.1فيصل للعلوم الإنسانية والإدارية ، عدد )
بولطيور)  .5 باندماجه  2021ايمان  وعلاقته  الأولى  السنة  لطالب  الإنفعالي  الذكاء   "  :  )

الإجتماعي في الوسط الجامعي " ، رسالة ماجستير ، كلية العلوم الإنسانية والإجتماعية  
 جامعة جيجل.  –

6. ( شومان  جابر  على  2016ايمان  وتأثيرها  التطوعي  للعمل  الإجتماعية  الأبعاد   "  :  )
المصري   المجتمع  في  الإجتماعي  التماسك  آداب   –عملية  حوليات   ،  " ميدانية  دراسة 

 (. 44عين شمس ، المجلد )
الحلبي ) .7 العمل 2017ايمان شعبان احمد ، نجلاء فاروق  الشباب نحو  اتجاهاتة   "  : )

( ، 3التطوعي وأثره على ادارتهم ذاتهم " ، مجلة دراسات وبحوث التربية النوعية مجلد )
 (.1عدد )
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مصر   .8 رؤية   ، المصرية  للرئاسة  الرسمي  من   2030الموقع  مسترجع 
/https://www.presidency.eg/ar_2030   

( : " اتجاهات الشباب نحو العمل التطوعي لتنمية المجتمع  2022بسمة عبدالله ربيع )  .9
 (. 59الحضري" مجلة دراسات في الخدمة الإجتماعية ، عدد )

( : " تمكين المرأة في ضوء 2023بوسي عبد العال عبد الرحيم ، منى محمد الزناتي )   .10
وانعكاسه على العلاقات الأسرية لدى عينة من السيدات العاملات "   2030رؤية مصر  

 (.40( ، عدد )11، المجلة المصرية للدراسات المتخصصة ، مجلد )
" ، في   2030تقرير تجميعي حول خطة عمل "ادماج العمل التطوعي في خطة عام   .11

 منطقة لجنة الأمم المتحدة الإقتصادية والإجتماعية لغربي آسيا  )الإسكوا(.
( : " وعي الشباب الكويتي  2021حصة عبد الرحمن السميط ، منال عبدالله الخزي )  .12

كلية   مجلة   ،  " لديهم  التطوعي  العمل  ثقافة  بتفعيل  وعلاقته  الخيرية  الجمعيات  بدور 
 (.35جامعة عين شمس ، عدد ) –التربية  

( : " مؤشرات تخطيطية لتنمية ثقافة العمل التطوعي لدى 2013حمدان طاهر محمد )  .13
 –الشباب الجامعي " ، رسالة ماجستير غير منشورة ، كلية الخدمة الإجتماعية بأسوان  

 جامعة جنوب الوادي. 
14.  ( محمد  طاهر  الشباب 2021حمدان  مشاركة  لتفعيل  مقترح  تخطيطي  تصور   "  :  )

الجامعي في العمل التطوعي " ، مجلة دراسات في الخدمة الإجتماعية ، كلية الخدمة 
 (.56( ، عدد )2جامعة حلوان ، مجلد ) –الإجتماعية 

( : " دور المؤسسة التربوية في إدماج الفرد  2014خليفة عبد القادر ، فاطمة سالمي )  .15
 (. 15في المجتمع " ، مجلة العلوم اإنسانية والإجتماعية ، عدد )

16.  ( لحسن  بوعبدالله   ، نسرين  لمقياس  2019خوري  السيكوميترية  الخصائص   "  :  )
الموارد   تنمية  في  البحث  وحدة  مجلة   ، الجامعة  طلبة  من  لعينة  الإجتماعي  الإندماج 

 (.2( ، عدد )10البشرية ، مجلد )
17.  ( دسوقي  محمد  الجامعات 2023دعاء  طلاب  لدى  التطوعي  العمل  تفعيل   "  :  )

المصرية على ضوء بعض الخبرات الأجنبية " ، مجلة دراسات تربوية واجتماعية ، كلية  
 (.29جامعة حلوان ، مجلد ) –التربية  

18.  ( بركات  سيد  تغريد   ، حافظ  محمد  لتنمية  2021دعاء  ارشادي  برنامج  فاعلية   "  :  )
الوعي بإدارة العمل التطوعي وعلاقته بتوجيه الشباب الجامعي نحو الريادة المستقبلية "  
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جامعة حلوان ، مجلد   –، المجلة المصرية للإقتصاد المنزلي ، كلية الإقتصاد المنزلي  
 (. 1( ، عدد )37)

19.   ( بوزيان  العربي"مجلة 2018راضية  المجتمع  في  للشباب  الإجتماعي  الإندماج   "  :  )
 (.7( ، عدد )4انتربولوجيا ، الطارف ، الجزائر ، مجلد )

( : " آليات التحفيز الأسري كما يدركها 2021رغدة محمود حمود ، هند محمد مظلوم )  .20
الشباب الجامعي وانعكاسها على التفكير الإيجابي لديهم " ، المجلة المصرية للإقتصاد 

 (.2( ، عدد )7المنزلي ، مجلد )
21.  ( حمود  محمود  وعلاقتها  2022رغدة  الجامعي  للشباب  التنافسية  القدرات   "  :  )

عدد   ، النوعية  التربية  لعلوم  العلمية  المجلة   ،  " المهنية  للحياة  المستقبلي  بالتخطيط 
(16 .) 

22.   ( سالم  ناصر  وعلاقتها  2016زيانة  التطوعي  للعمل  المدركة  الذهنية  الصورة   "  :  )
بعض  ضوء  في  عمان  بسلطنة  نزوي  جامعة  طلبة  من  عينة  لدى  للتطوع  بالدافعية 

 سلطنة عمان.  –جامعة نزوي  –المتغيرات " ، كلية العلوم والآداب 
( : " اتجاه الشباب الجامعي نحو العمل التطوعي  2015زينب مقدم ، هوارية كيلاوي )  .23

دراسة ميدانية لبعض الجمعيات بولاية أدرار " ، رسالة ماجستير ، جامعة أحمد دراية    –
 ، أدرار ، الجزائر.

( : " دور الجامعات في تعزيز العمل التطوعي " ، المجلة 2021سارة محمد بالشرف )  .24
 (.20( ، )5العربية للتربية النوعية ، المؤسسة العربية للتربية والعلوم والآداب ، مجلد )

25.  ( عثمان  لدى 2021سامية  التطوعي  العمل  في  المؤثرة  الإجتماعية  العوامل   "  :  )
 (.4( ، عدد )43الشباب " ، مجلة تشرين ، الآداب والعلوم الإنسانية ، مجلد )

( : " العمل التطوعي في الإسلام ضوابطه ومجالاته وآثاره "  2019سعيد محمد علي )   .26
 (.38، حولية كلية أصول الدين والدعوة بالمنوفية ، عدد )

27. ( اسماعيل  خليفة  بن  محمد   ، الخليف  العزيز  عبد  بنت  المواطنة  2013شروق   "  :  )
 وتعزيز العمل التطوعي " ، الأبحاث الواعدة في البحوث الإجتماعية ، السعودية 

28. ( المصري  عيسى  ايهاب  عامر،  الرؤوف  عبد  الأهلية  2015طارق  الجمعيات   "  :  )
 والعمل التطوعي " ، مؤسسة طيبة للنشروالتوزيع ، القاهرة.
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29. ( وآخرون  البكار  محمد  الشباب 2017عاصم  لدى  التطوعي  العمل  معوقات   "  :  )
الأردنية   الجامعة  في  الإنسانية    –الجامعي  العلوم  دراسات  مجلة   ،  " اجتماعية  دراسة 

 (.1( ، عدد )44والإجتماعية ، مجلد )
30.  ( السلطاني  سبع  ذوي 2014عايد  للأشخاص  الإجتماعي  والإندماج  المشاركة   "  :  )

 الإعاقة " ، الملتقى الرابع عشر للجمعية الخليجية للإعاقة ، مدينة دبي ، الإمارات. 
( : " 2022عبد الجواد سعيد ربيع ، أسماء مسعد عبد المجيد ، بسمة أحمد هجرس ) .31

اتجاهات شباب الجامعات نحو العمل التطوعي في مصر " ، مجلة بحوث كلية الآداب 
 ، جامعة المنوفية. 

( : " استخدام الشباب الجامعي للإنترنت " ، المجلة العربية  2010عبد الرحمن الشامي ) .32
 (. 29للعلوم الإنسانية ، الكويت ، عدد )

( : " اتجاهات الأكاديميين نحو برامج التطوع  2021عبد الرازق عبد الحافظ الدلابيج ) .33
مجلة   ،  " أنموذجاً(  المدنية  للحماية  حسين  الأمير  )أكاديمية  المجتمع  لخدمة  الموجهة 

 (. 13( ، عدد )5العلوم الإقتصادية والإدارية والقانون ، مجلد )
أحمد  .34 محمد  "2023)  عيشة   : في   (  والمجتمعات  الأفراد  على  وأثره  التطوعي  العمل 

 (.1) ، عدد  (1مجلد ) مجلة شمال افريقيا للنشر العلمي ،". الدول العربية
35. ( رفيدة  محمد  رؤية  2016فاطمة   .. المجتمع  تنمية  في  ودوره  التطوعي  العمل   "  :  )

جامعة   ، الآداب  كلية  مجلة   ،  " مُصراتة  مدينة  في  الأهلية  الجمعيات  لدور  واقعية 
 (.6مُصراتة ، عدد )

( : " إدارة الأزمات وعلاقتها بالمسئولية المجتمعية لدى 2020فاطمة مصطفى الزهري )  .36
كلية   المنزلي ،  المجلة المصرية للإقتصاد   ، " الجامعة في ظل جائحة كورونا  طلاب 

 (.2( ، عدد )36جامعة حلوان ، مجلد )  –الإقتصاد المنزلي 
37.  ( السلطان  سلطان  العمل 2019فهد  نحو  الذكور  الجامعي  الشباب  اتجاهات   "  :  )

لدول  العربية  التربية  مكتبة   ، سعود  الملك  جامعة  على  تطبيقية  دراسة   ،  " التطوعي 
 (. 112الخليج ، عدد )

38. ( همام  حسن  تطوع  2022كريم  لزيادة  الأهلية  المنظمات  لدور  مستقبلية  رؤية   "  :  )
الشباب الجامعي في الأنشطة التنموية " الجمعية المصرية للأخصائيين الإجتماعيين ،  

 (.72( ، عدد )2مجلة الخدمة الإجتماعية ، مجلد )
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39.  ( عبدالله  حسني  ، 2019لمياء   " الإجتماعية  الخدمة  في  التطوعي  العمل   "  :  )
 الإسكندرية ، مؤسسة شباب الجامعة.

( : " قيم العمل التطوعي وتطبيقاتها التربوية من منظور  2017ماجد عبدالله الحازمي )  .40
 (.18( ، عدد )8التربية الإسلامية " ، مجلة البحث العلمي في التربية ، مجلد )

41. ( محمود  الفاتح  ، 2016محمد  والتوزيع  للنشر  الجنان  دار   ،  " التنظيمي  السلوك   "  :)
 الأردن ، الطبعة الأولى. 

42. ( علي  سرحان  ، 2019محمد  ، صنعاء  الكتب  دار   ،  " العلمي  البحث  مناهج   "  :  )
 (. 3الطبعة )

43. ( الطيار  عوض  المجتمع  2020محمد  منظمات  في  العاملين  الشباب  اتجاهات   "  :  )
 ، الإنسانية والإجتماعية  العلوم  " ، مجلة  التطوعي  العمل  نحو  بمحافظة عدن  المدني 

 (.3عدد )
( : " الإتجاهات النفسية  2020محمود محي الدين عشري ، أحمد عبد التواب كامل )  .44

لدى طلاب  والإجتماعية  الثقافية  المتغيرات  ببعض  وعلاقتها  المجتمعية  المشاركة  نحو 
للبنين   التربية  كلية   ، السادس  الدولي  المؤتمر  أبحاث   ،  " ،   –الجامعة  جامعة الأزهر 

 (.1مجلد )
( : " الشباب وصناعة المستقبل " ، المجموعة العربية  2019مدحت محمد ابو النصر ) .45

 للتدريب والنشر ، القاهرة.
46.  ( عباس  محمد  المعرفة 2016منال  دار   ،  " متغير  عالم  في  الإجتماعية  القيم   "  :  )

 الجامعية ، الأسكندرية. 
( : " الإندماج الإجتماعي أقوى مؤشرات الصحة النفسية "  2023منصوري عبد الحق ) .47

 (. 4( ، عدد )7، مجلة التنمية البشرية ، مجلد )
( : " معوقات العمل التطوعي لدى الطالبة الجامعية "  2012ميسون بنت علي الفايز ) .48

 ، شئون اجتماعية ، الإمارات.
( : " العمل التطوعي لدى طلبة كلية التربية الأساسية " ، 2018ميسون ظاهر رشاد ) .49

 (. 56مجلة البحوث التربوية والنفسية ، عدد )
50. ( السيد  مجدي  البرامج  2023نهى  في  للشباب  المجتمعية  المشاركة  قيم  تعزيز   "  :  )

"  ، المجلة العلمية لبحوث الإذاعة والتليفزيون ،   2030التليفزيونية في ظل رؤية مصر  
 (. 26عدد )
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( : " العمل التطوعي وأثره على القدرات الإدارية لدى الشباب 2014نجلاء سيد حسين ) .51
 (. 33" ، مجلة بحوث التربية النوعية ، كلية التربية النوعية بالمنصورة ، عدد )

52. ( التغميشي  الكريم  عبد  بنت  وتطبيقاتها  2021نوال  التطوعي  العمل  نظريات   "  :  )
والعلوم  للتربية  العربية  المؤسسة   ، والنفسية  التربوية  للعلوم  العربية  المجلة   ،  " التربوية 

 (.23( ، )5والآداب ، مجلد )
( : " واقع المواطنة الرقمية للشباب الجامعي في ظل رؤية 2022نيفين احمد غباشي ) .53

 (. 81: دراسة ميدانية " ، المجلة المصرية لبحوث الإعلام ، عدد ) 2030مصر 
 ( : " التطوع وإدارة المتطوعين " ، الأردن ، دار الراية للنشر.2017هشام الروبي ) .54
55. ( وآخرون  الدين  ناصر  عادل  الأردنية  2013يعقوب  الجامعات  تحمُل  درجة   "  :  )

مركز  مجلة   ،  " المحلي  المجتمع  قادة  نظر  وجهة  من  المجتمعية  المسئولية  الخاصة 
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